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1. Vorbemerkungen

Durch die nachfolgenden Regelungen soll ein geordneter Ablauf des Schuljahres 2010/2011
gewahrleistet werden. Die Absicherung des Unterrichts hat Prioritdt. Die geltenden

Rechtsvorschriften sind zu beachten.

Die Thiringer Gemeinschaftsschule wird als ein weiteres Angebot in der Thiringer
Schullandschaft entwickelt. Fur die im Gultigkeitszeitraum der VVOrgS10/11 in Grindung
befindlichen Thiringer Gemeinschaftsschulen werden Organisationsverfligungen erlassen.
Anderungen des Thiringer Schulgesetzes innerhalb des Schuljahres 2010/2011 kénnen zu
einer Anderung der VVOrgS10/11 fiihren.

Die Umsetzung der Thiringer Lehrplane und damit die Gewahrleistung eines
anspruchsvollen Unterrichtsniveaus ist an den Schulen die zentrale Aufgabe fir die
Schulentwicklung. Die Ubertragung der Bildung von Klassen, Kursen und Lerngruppen sowie
der Ausgestaltung der Stundentafeln in die Verantwortung der Schulen ermdglicht es, vor Ort
die schulische Organisation an die padagogischen Schwerpunktsetzungen zur Umsetzung
der Thiringer Lehrplane anzupassen. Die nachfolgende Verwaltungsvorschrift enthalt far
Schulen lediglich noch die unverzichtbaren Regelungen zur Klassen-, Kurs- und

Gruppenbildung, weil zum Beispiel Sicherheitsfragen berihrt sind.

Diese Verwaltungsvorschrift soll im Rahmen der vorhandenen personellen Ressourcen
organisatorische Voraussetzungen fur die individuelle Forderung von Schilern schaffen.
Dazu zahlen zum Beispiel der Gemeinsame Unterricht von Kindern und Jugendlichen mit
sonderpadagogischem Forderbedarf sowie die Foérderung von Kindern mit besonderen
Lernschwierigkeiten, Kindern und Jugendlichen mit besonderen Begabungen oder Kindern

und Jugendlichen nichtdeutscher Herkunftssprache.

Von den Mdglichkeiten des 8§ 44 ThirSchulO und den nachfolgenden Méglichkeiten der

Arbeitszeitvariation kann nach folgenden Mal3gaben Gebrauch gemacht werden:

- Die Regelungen zur Pflichtstundenzahl fur Lehrer kdnnen variiert werden. Wenn die
wochentliche Unterrichtsverpflichtung eines Lehrers variiert wird, darf diese nur um
maximal +2/-2 Wochenstunden der bestehenden Unterrichtsverpflichtung schwanken.
Diese Abweichung muss bis zum Ende des Schuljahres ausgeglichen werden.

- Es kann aufRerdem die wdchentliche Unterrichtsverpflichtung verschiedener Lehrer der

jeweiligen Schule innerhalb eines Korridors von +2/-2 Wochenstunden der reguldren



Unterrichtsverpflichtung variiert werden, wenn an der Schule insgesamt die regulare
Unterrichtsverpflichtung fur die Gesamtzahl der Lehrer erreicht wird.

- Kriterien der Variationsbreite der wochentlichen Unterrichtsverpflichtung kdnnen
Abweichungen von der durchschnittlichen Klassen- und KursgrofRe, Belastungen daraus
oder andere Belastungen sein.

Die Entscheidung Uber die Variation trifft der Schulleiter nach Zustimmung der Beteiligten

und im Einvernehmen mit dem Ortlichen Personalrat.

Vor Umsetzung der oben genannten Mdoglichkeiten beteiligt der Schulleiter die

Lehrerkonferenz.

Die Mitwirkungsgremien der Schule sind rechtzeitig Gber Formen und Inhalte der Umsetzung
der nachfolgenden Regelungen zu informieren, vgl. die entsprechenden Regelungen in den
fur die jeweilige Schulart geltenden Schulordnungen sowie Punkt 4.3.1 dieser

Verwaltungsvorschrift.



2. Arbeitszeit der Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogischen Fachkréafte sowie

Unterrichtsverpflichtung der Seminarleiter und der stellvertretenden Seminarleiter

2.1 Arbeitszeit der Lehrer

Die durchschnittliche regelmaRige wochentliche Arbeitszeit der Lehrer betragt 40

Zeitstunden.

Unberihrt bleiben die besonderen Regelungen flur Teilzeitbeschaftigte nach dem Schreiben
des Thiringer Kultusministeriums ,Neufassung der Verwaltungsvorschrift Uber die
Ausgestaltung von Teilzeitbeschaftigungen unter besonderer Bericksichtigung der
Teilzeitbeschaftigungen nach dem Floating—Modell, dem Modell 55PLUS, den Angeboten
auf Teilzeitbeschaftigung von 1993 und 1995 und den mit einer Teilzeitbeschaftigung neu
Eingestellten im Geschéftsbereich des Thiringer Kultusministeriums® in der jeweils
geltenden Fassung.

Die 88 9 und 11 des Thiringer Gleichstellungsgesetzes (ThirGleichG) vom 3. November
1998, GVBI. 16/1998, in der jeweils geltenden Fassung sind zu beachten.

2.2 Pflichtstundenzahl der Lehrer

2.2.1 Pflichtstundenzahl der Lehrer an allgemein bildenden Schulen

Die durchschnittliche regelméaRige wdchentliche Pflichtstundenzahl (Lehrerwochenstunden

bzw. Unterrichtsstunden) an den verschiedenen Schularten ist wie folgt festgelegt:

Schulart Unterrichtsstunden
Grundschule 27

Regelschule/Gesamtschule | 26

Forderschule 25

Gymnasium 23 bis 26




Fur die Lehrer an allgemein bildenden Gymnasien gilt im Einzelnen folgende

Pflichtstundenregelung:

Unterrichtseinsatz Unterrichts
stunden

bei Einsatz am Gymnasium 26

bei Einsatz mit mindestens drei Wochenstunden in 25

der Klassenstufe 10 in mindestens zwei
verschiedenen Unterrichtsfachern

bei Einsatz in zwei Kursen mit grundlegendem 25
Anforderungsniveau

bei Einsatz in einem Kurs mit erhéhtem 25
Anforderungsniveau/Kernfach

bei Einsatz mit mindestens drei Wochenstunden in 25

der Klassenstufe 10 und einem Kurs mit
grundlegendem Anforderungsniveau

bei Einsatz in drei Kursen mit grundlegendem 24
Anforderungsniveau in mindestens zwei Fachern
bei Einsatz in einem Kurs mit grundlegendem und 24

in einem Fach mit erh6htem
Anforderungsniveau/Kernfach

bei Einsatz in zwei Kursen mit erhohtem 24
Anforderungsniveau/Kernfachern
bei Einsatz mit mindestens drei Wochenstunden in 24

der Klassenstufe 10 und einem Kurs mit erhhtem
Anforderungsniveau/Kernfach

bei Einsatz mit mindestens drei Wochenstunden in der 24
Klassenstufe 10 und zwei Kursen mit grundlegendem
Anforderungsniveau

bei Einsatz in vier Kursen mit grundlegendem 23
Anforderungsniveau in mindestens zwei Fachern
bei Einsatz in drei Kursen mit grundlegendem 23

Anforderungsniveau in mindestens zwei Fachern
und mindestens drei Wochenstunden in der
Klassenstufe 10 in mindestens zwei verschiedenen
Unterrichtsfachern

bei Einsatz in zwei Kursen mit erhdhtem 23
Anforderungsniveau/Kernfacher in mindestens
zwei Fachern

bei Einsatz mit mindestens drei Wochenstunden in der 23
Klassenstufe 10 und mindestens zwei Kursen mit
grundlegendem und einem Kurs mit erhéhtem
Anforderungsniveau/Kernfach

Diese Regelungen fir das Gymnasium gelten bei entsprechendem Einsatz auch am
beruflichen Gymnasium und an mit einer Gesamtschule verbundenen gymnasialen

Oberstufen.



Der Einsatz im Seminarfach am Gymnasium in Klassenstufe 10, am beruflichen Gymnasium
bzw. an einer mit einer Gesamtschule verbundenen gymnasialen Oberstufe in Klassenstufe
11 ist wie der Einsatz in den anderen Fachern der Stundentafel der Klassenstufe zu
berechnen.

Das Seminarfach in den Klassenstufen 11 und 12 am Gymnasium, in den Klassenstufen 12
und 13 am beruflichen Gymnasium bzw. an einer mit einer Gesamtschule verbundenen
gymnasialen Oberstufe ist als Kurs mit grundlegendem Anforderungsniveau zu

bertcksichtigen.

Die Regelungen zur Anordnung von Mehrarbeit und zur Flexibilisierung der Arbeitszeit

bleiben unberuihrt.

Jeder Lehrer ist bei Bedarf im Rahmen der jeweils geltenden gesetzlichen und tariflichen
Vorschriften zur Leistung von Mehrarbeit verpflichtet. Naheres ist durch Schreiben des
Thiringer Kultusministeriums “Hinweise zur Anordnung und Abgeltung von Mehrarbeit von
Lehrerinnen/Lehrern und Sonderpadagogischen Fachkraften“ vom 5. September 2000, Gz.:
3B1/03671, geregelt.

2.2.2 Pflichtstundenzahl der Lehrer an berufsbildenden Schulen

2.2.2.1 Durchschnittliche regelmaRige wochentliche Pflichtstundenzahl

Bei ausschlieBlichem Einsatz im allgemeinen und fachtheoretischen Unterricht betragt die
regelmaiige wochentliche Pflichtstundenzahl (Lehrerwochenstunden bzw. Unter-
richtsstunden) an den berufsbildenden Schulen 24 Unterrichtsstunden.

Bei einem Einsatz im fachpraktischen Unterricht richtet sich die regelmafige wdchentliche

Pflichtstundenzahl an berufsbildenden Schulen nach dem Anteil der Wochenstunden, welche

im allgemeinen und fachtheoretischen Unterricht erteilt werden. Hierbei gilt folgende

Regelung:
Stunden im allgemeinen und fachtheoretischen Unterricht | Unterrichtsstunden
23 bis 24 Wochenstunden 24
19 bis 22 Wochenstunden 24,5
15 bis 18 Wochenstunden 25
11 bis 14 Wochenstunden 25,5
7 bis 10 Wochenstunden 26




Stunden im allgemeinen und fachtheoretischen Unterricht | Unterrichtsstunden
3 bis 6 Wochenstunden 26,5
0 bis 2 Wochenstunden 27

Bei Teilzeitbeschéftigung ist der entsprechende Prozentsatz auf die Einsatzbreite

anzuwenden.

Lehrer, die als Lehrer fiur den fachpraktischen Unterricht beschéftigt sind, missen mit
mindestens 50% ihrer durchschnittlichen regelméafligen wdchentlichen Pflichtstundenzahl im
fachpraktischen Unterricht eingesetzt werden.

2.2.2.2 Grundsaétze der Einsatzplanung der Lehrer an berufsbildenden Schulen

Fur die Einsatzplanung an berufsbildenden Schulen sind nur die oben genannten
durchschnittlichen regelmafiigen wochentlichen Pflichtstundenzahlen, gegebenenfalls
vermindert um die zu gewdhrenden Abminderungen, =zugrunde zu legen. Die
durchschnittliche regelmaRige wochentliche Pflichtstundenzahl ist nicht mit einem

regelmanig wochentlich abzuhaltenden Unterricht gleichzusetzen.

Wenn eine gleichmafige Verteilung der durchschnittlichen regelmaRigen wdéchentlichen
Pflichtstundenzahl auf das gesamte Schuljahr nicht méglich ist, ist zur Ermittlung der zu

haltenden Pflichtstunden die regelmaldige Unterrichtszeit heranzuziehen.

Die regelmafige Unterrichtszeit ist der Gesamtzeitraum, in dem Schiuler unterrichtet werden
kénnen. Dies ist der Zeitraum zwischen dem ersten Schultag nach den Sommerferien und
dem letzten Schultag vor den ndchsten Sommerferien, abziglich der dazwischen liegenden
Ferientage und Ferienzeitrdume. Bei der Berechnung der regelmafiigen Unterrichtszeit sind
bewegliche Ferientage berticksichtigt.

Im Schuljahr 2010/2011 betragt die regelmaRige Unterrichtszeit 41 Wochen und ein Tag,
dies entspricht 41,2 Wochen.

Die durchschnittliche regelmafiige wochentliche Pflichtstundenzahl multipliziert mit der
regelmanigen Unterrichtszeit ergibt die Pflichtstundenzahl, die im Schuljahr von der Lehrerin

oder dem Lehrer zu erteilen ist.



Aus der festgelegten regelméafRigen Unterrichtszeit sind die gesetzlichen Feiertage nicht
herausgerechnet. Feiertag bedeutet arbeitsfrei mit der Folge, dass die entfallene Arbeitszeit
nicht vor- oder nachzuholen ist und die durch den Feiertag bedingten ausgefallenen
Unterrichtsstunden als erteilte Pflichtstunden anzusehen sind. Ist fir die Feiertage ein
tatsachlicher Unterrichtseinsatz nicht festgelegt, gilt */s der durchschnittlichen regelmaRigen

wochentlichen Pflichtstundenzahl als erteilt.

Gleiches qilt fur Prifungstage sowie sonstige schulische Veranstaltungen, an denen
Lehrerinnen und Lehrer teilhaben. Diese ersetzen den ansonsten gehaltenen Unterricht. Ist
tatsadchlich ein Unterricht nicht eingeplant, ist wiederum Y. der durchschnittlichen

regelmagigen wochentlichen Pflichtstundenzahl als gehalten anzusetzen.

Ausgehend von diesem rechtlichen Rahmen bestimmt sich die Planung des tatsachlichen
Unterrichtseinsatzes ausschlieRlich nach dem den Schilern zu erteilenden Unterricht,
dessen zeitlicher Ausgestaltung und zeitlicher Lage. Auf diesen tatséchlichen
Unterrichtseinsatz sind die nach oben genannten Grundséatzen ermittelten Pflichtstunden zu
verteilen, wobei zu beachten ist, dass bei Blockunterricht ein Unterrichtseinsatz, der die um
ein Drittel erhdhte durchschnittliche regelmafiige wochentliche Pflichtstundenzahl tbersteigt,

in der Regel zu vermeiden ist.

Ergibt sich bei der Aufteilung der nach den oben genannten Grundsatzen ermittelten
Pflichtstundenzahlen auf den tatsachlichen Unterrichtseinsatz ein Uberhang an
Pflichtstunden, so steht dieser fir Vertretungsstunden zur Verfliigung. Ergibt sich ein
Uberhang im tatsachlichen Unterrichtseinsatzbedarf, der auch nicht durch den Einsatz
anderer Lehrerinnen und Lehrer abgedeckt werden kann, der Bedarf aber unabweisbar ist,

ergibt sich auf jeden Fall Mehrarbeit.

Aus dem oben Genannten ergibt sich auch, dass unterrichtsfreie Zeit, die durch den friheren
Abgang von Klassen entsteht, aus der regelmaRigen Unterrichtszeit nicht herausgerechnet
wird, aber die in diesem Zeitraum eigentlich zu erbringenden Pflichtstunden auch nicht
ersatzlos entfallen. Diese Unterrichtsstunden, die durch den friheren Abgang von Klassen
mit Sicherheit nicht zu halten sind, stehen fir Vertretungsstunden zur Verfligung (vgl. § 10
Lehrerdienstordnung). Abgesehen davon kdnnen diese Stunden verlegt werden und zwar
auch auf einen friheren Zeitpunkt. Eine solche Verlegungsmdoglichkeit ist, wenn sie im
Voraus geplant und der Lehrerin oder dem Lehrer zumindest mitgeteilt wurde, auch bei

ausfallenden Unterrichtsstunden durch Prifungen und sonstige schulische Veranstaltungen
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gegeben, wenn die Lehrerin oder der Lehrer an diesen nicht beteiligt ist. Die

Beteiligungsrechte der Ortlichen Personalrate sind zu beachten.

Ansonsten konnen die Regelungen zur Variation der Pflichtstundenzahl gemafR der

Vorbemerkungen sinngemaf auch flur berufsbildende Schulen Anwendung finden.

Jeder Lehrer ist bei Bedarf im Rahmen der jeweils geltenden gesetzlichen und tariflichen
Vorschriften zur Leistung von Mehrarbeit verpflichtet. Néaheres ist durch Schreiben des
Thiringer Kultusministeriums “Hinweise zur Anordnung und Abgeltung von Mehrarbeit von
Lehrerinnen/Lehrern und Sonderpadagogischen Fachkraften* vom 5. September 2000, Gz.:
3B1/03671, geregelt.

2.3 Arbeitszeit der Erzieher

Die regelmaliige Arbeitszeit der Erzieher an Internaten betréagt durchschnittlich 40
Zeitstunden wdchentlich.

Die 88 9 und 11 des Thiringer Gleichstellungsgesetzes (ThirGleichG) vom 3. November
1998, GVBI. 16/1998, in der jeweils geltenden Fassung sind zu beachten.

Die regelméaRige Arbeitszeit der Erzieher an Grundschulhorten (100 % der Arbeitszeit

entsprechen 40 Wochenstunden) betragt fir ausgewahlte Beispiele:

Anteil an der durchschnittlichen regelmafiigen wochentlichen | Wochenstunden
Arbeitszeit eines entsprechend vollbeschaftigten Bediensteten

80% 32

75% 30

70% 28

65% 26

60% 24

55% 22

50% 20

Davon wird eine Wochenstunde fur die personliche Vor- und Nachbereitung angerechnet.

Die verbleibende Arbeitszeit ist die Prasenzzeit im Grundschulhort.
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Die Arbeitszeit der Erzieher wird in der Grundschule in den unter Punkt 5.2.1 aufgefiihrten
Zeiten abgegolten. Sie umfasst die unmittelbare Arbeit mit den Kindern in der Hortgruppe
oder bei der offenen Hortgestaltung sowie gegebenenfalls die Ubernahme von Aufgaben im
Rahmen der gemeinsamen Gestaltung des Schulvormittages. Zeiten fir die Vor- und

Nachbereitung und fiir besondere Fortbildungsmaflnahmen sind Teil der Arbeitszeit.

Die Festlegung der Arbeitszeit fir den einzelnen Horterzieher erfolgt nach den
Erfordernissen der jeweiligen Grundschule durch den Schulleiter in Zusammenarbeit mit dem
Hortkoordinator. Fir jeden Horterzieher ist ein Dienstplan zu erstellen, in dem die Aufteilung
der Arbeitszeit ausgewiesen ist. Der Personalrat ist im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften
zu beteiligen. Horterzieher erteilen keinen eigenstandigen Unterricht; Ausnahmen fir die

Erteilung von Religionsunterricht durch Erzieher werden gesondert geregelt.

Unberihrt bleiben die besonderen Regelungen fir Teilzeitbeschéftigte nach dem Schreiben
des Thiringer Kultusministeriums ,Neufassung der Verwaltungsvorschrift tber die
Ausgestaltung von Teilzeitbeschaftigungen unter besonderer Berlicksichtigung der
Teilzeitbeschaftigungen nach dem Floating—Modell, dem Modell 55PLUS, den Angeboten
auf Teilzeitbeschaftigung von 1993 und 1995 und den mit einer Teilzeitbeschéftigung neu
Eingestellten im Geschéftsbereich des Thiringer Kultusministeriums® in der jeweils

geltenden Fassung.

2.4 Arbeitszeit der Sonderpadagogischen Fachkrafte

Die regelmafige Arbeitszeit einer vollbeschaftigten Sonderpadagogischen Fachkraft betragt
durchschnittlich 40 Zeitstunden wochentlich und beinhaltet insbesondere eigenstéandige
FordermalRnahmen, Begleitung im Foérderunterricht und in  schulvorbereitenden

Einrichtungen.

Fur jede erteilte Fordermal3Bnahme wird eine Zeitstunde auf die Arbeitszeit der Sonder-
padagogischen Fachkraft angerechnet. Davon entfallen 45 Minuten auf die
FordermaRnahme selbst, 15 Minuten werden pauschal fir die persoénliche Vor- und
Nachbereitung der Férdermalinahme angerechnet. Die Zeiten fir Vor- und Nachbereitung
zéhlen nicht zur Prasenzzeit der Sonderpadagogischen Fachkrafte. Bei teilzeitbeschaftigten
Sonderpadagogischen Fachkraften ist entsprechend zu verfahren.

Fur die in schulvorbereitenden Einrichtungen tatigen vollbeschéaftigten Sonderpadagogischen

Fachkrafte werden fiunf Stunden zur persénlichen Vor- und Nachbereitung gewaéhrt. (Diese
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sind zusatzlich zu gewéhren. Sie sind nicht in den Faktoren der Anlage 2 enthalten.) Die

Prasenzzeit betragt demnach hier 35 Wochenstunden.

Werden Sonderpadagogische Fachkrafte mit eigenstdndigem Unterricht eingesetzt, dann

wird jede erteilte Unterrichtsstunde wie 1,5 Zeitstunden angerechnet.

Fur jede Sonderpadagogische Fachkraft ist ein Dienstplan zu erstellen. Der Personalrat ist

im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zu beteiligen.

Unberihrt bleiben die besonderen Regelungen flr Teilzeitbeschaftigte nach dem Schreiben
des Thiringer Kultusministeriums ,Neufassung der Verwaltungsvorschrift Uber die
Ausgestaltung von Teilzeitbeschaftigungen unter besonderer Beriicksichtigung der
Teilzeitbeschaftigungen nach dem Floating—Modell, dem Modell 55PLUS, den Angeboten
auf Teilzeitbeschaftigung von 1993 und 1995 und den mit einer Teilzeitbeschéftigung neu
Eingestellten im Geschéftsbereich des Thiringer Kultusministeriums® in der jeweils
geltenden Fassung.

Die 88 9 und 11 des Thuringer Gleichstellungsgesetzes (ThirGleichG) vom 3. November
1998, GVBI. 16/1998, in der jeweils geltenden Fassung sind zu beachten.

Im Rahmen der Erprobungsmodelle zur Arbeitszeitregelung der Sonderpaddagogischen

Fachkrafte gelten an den teilnehmenden Schulen abweichende Regelungen.

2.5.1 Unterrichtsverpflichtung der Seminarleiter und der stellvertretenden

Seminarleiter

Die Unterrichtsverpflichtung der Seminarleiter und der stellvertretenden Seminarleiter richtet
sich nach der Dienstordnung der Staatlichen Studienseminare fur Lehrerausbildung in der

jeweils geltenden Fassung.

2.5.2 Pflichtstundenzahl der lehrbeauftragten Fachleiter und Fachleiter

Die durchschnittliche regelmaRige wochentliche Pflichtstundenzahl der lehrbeauftragten
Fachleiter und Fachleiter betragt, soweit sich aus Punkt 2.2 nicht eine geringere
Pflichtstundenzahl ergibt, 24 Wochenstunden (fiir mégliche Abminderungsstunden vgl. Punkt
4.3.3.1).
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2.5.3 Bedarfsdeckender Unterricht der Lehramtsanwarter

Der Umfang des selbststéandig zu erteilenden Unterrichts der Lehramtsanwarter ergibt sich
aus der Thiringer Verordnung Uber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fir die
Lehramter- ThUrAZStPLVO -vom 3. September 2002 (GVBI. S. 328) - in der jeweils

geltenden Fassung.

Hiervon werden der Schule im ersten Ausbildungsjahr durchschnittlich finf und im zweiten
Ausbildungsjahr durchschnittlich elf Wochenstunden auf die Wochenstunden fir den
Unterricht nach Punkt 4 angerechnet (Bedarfsdeckender Unterricht). Der tatsachliche
Unterrichtseinsatz ist abhdngig vom Ausbildungsfortschritt und den péadagogisch-
didaktischen Voraussetzungen des Lehramtsanwdarters und wird vom Leiter der

Ausbildungsschule im Einvernehmen mit dem Seminarleiter festgelegt.

Das Staatliche Schulamt koordiniert unter Einbeziehung der Studienseminare und der
Ausbildungsschulen die Mal3Bnahmen und Festlegungen, die Gber den Zustandigkeitsbereich
der einzelnen Schule hinausgehen.

2.6 Personengebundene Abminderungen

2.6.1 Altersabminderungen flr Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte

Lehrern, Erziehern und Sonderpadagogischen Fachkraften wird nach folgenden Maf3gaben
eine Abminderung der wdchentlichen Pflichtstundenzahl/der woéchentlichen Arbeitszeit

gewahrt:

Grundlage fur die Berechnung sind die tatsachlich erteilten Unterrichtsstunden bzw. die

unmittelbare Arbeit mit Kindern.

Lehrer erhalten:

- zwei Wochenstunden, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 75 % der Pflichtstunden unterrichten.

- eine Wochenstunde, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 50 % der Pflichtstunden unterrichten.

14



Erzieher erhalten:

- zwei Wochenstunden, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 75 % der durchschnittlichen regelméRigen
wochentlichen Arbeitszeit eines entsprechend vollbeschaftigten Bediensteten unmittelbar
mit Kindern in der Hortgruppe und in der offenen Hortgestaltung sowie gegebenenfalls
bei der Ubernahme von Aufgaben bei der gemeinsamen Gestaltung des
Schulvormittages bzw. als Internatserzieher mit Kindern oder Jugendlichen tatig sind.

- eine Wochenstunde, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 50 % der durchschnittlichen regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit eines entsprechend vollbeschéftigten Bediensteten unmittelbar
mit Kindern in der Hortgruppe und in der offenen Hortgestaltung sowie gegebenenfalls
bei der Ubernahme von Aufgaben bei der gemeinsamen Gestaltung des

Schulvormittages bzw. als Internatserzieher mit Kindern oder Jugendlichen téatig sind.

Sonderpadagogische Fachkrafte erhalten:

- zwei Wochenstunden, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 75 % der durchschnittlichen regelmé&Rigen
wadchentlichen Arbeitszeit eines entsprechend vollbeschatftigten Bediensteten unmittelbar
mit Kindern oder Jugendlichen tétig sind.

- eine Wochenstunde, wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet haben oder im jeweiligen
Schuljahr vollenden und mindestens 50 % der durchschnittlichen regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit eines entsprechend vollbeschaftigten Bediensteten unmittelbar

mit Kindern oder Jugendlichen tétig sind.

Sofern bei einem schwerbehinderten Lehrer, Erzieher oder einer Sonderpadagogischen
Fachkraft der geforderte Umfang der tatséchlich zu erteilenden Unterrichtsstunden oder der
Umfang der tatsédchlichen unmittelbaren Arbeit mit Kindern und Jugendlichen wegen der
Anrechnung einer Abminderung fur Schwerbehinderte unterschritten wird, ist die
Abminderung fur Schwerbehinderte bei der Bestimmung des Umfangs der
Unterrichtsverpflichtung beziehungsweise der tatsachlichen Arbeit mit Kinder und
Jugendlichen aul3er Acht zu lassen, so dass eine Kiirzung der Altersabminderung durch eine

Abminderung fur Schwerbehinderte ausgeschlossen ist.

Unberuhrt bleiben die besonderen Regelungen fir Teilzeitbeschéaftigte (gilt fir Lehrer,
Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte) nach dem Schreiben des Thiringer
Kultusministeriums ,Neufassung der Verwaltungsvorschrift Uber die Ausgestaltung von

Teilzeitbeschéftigungen unter besonderer Berlcksichtigung der Teilzeitbeschaftigungen

15



nach dem Floating—Modell, dem Modell 55PLUS, den Angeboten auf Teilzeitbeschéaftigung
von 1993 und 1995 und den mit einer Teilzeitbeschaftigung neu Eingestellten im

Geschéftsbereich des Thuringer Kultusministeriums* in der jeweils geltenden Fassung.

Auf die Sondervorschrift zur Altersabminderung der Vereinbarung zum Modell 55PLUS wird
verwiesen. Eine Abminderungsstunde bleibt auch demjenigen Beschaftigten erhalten, der
vom Modell 55PLUS in das besondere Teilzeitverhaltnis nach 8 3 TV ATZ TKM wechselt

oder bereits gewechselt hat.

2.6.2 Abminderungen fur schwerbehinderte Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische
Fachkrafte

Fur schwerbehinderte Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkréfte wird das

wochentliche Pflichtstundenmal? im unten aufgefihrtem Umfang abgemindert:

Grad der Behinderung | Wochenstunden

ab 50 v.H. GdB
ab 70 v.H. GdB
ab 90 v.H. GdB

Diese Regelung gilt nicht fir Gleichgestellte gemal 8§ 2 Sozialgesetzbuch, Neuntes Buch
(SGB 1X) - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen - vom 19. Juni 2001 (BGBI. |

S. 1046) in der jeweils geltenden Fassung.

Die Rahmenintegrationsvereinbarung gemafi § 83 Sozialgesetzbuch - Neuntes Buch - (SGB
IX) Uber die Beschaftigung schwerbehinderter und diesen gleichgestellten behinderten
Menschen im Bereich des Thiringer Kultusministeriums vom 17. Dezember 2003 ist bei

allen Entscheidungen, die schwerbehinderte Bedienstete betreffen, zu beachten.

2.6.3 Freistellungen fur Personalrate und Schwerbehindertenvertretungen
Freistellungen fir Personalrate sind gemald & 92 Nr. 1 Buchst. d Thiringer
Personalvertretungsgesetz durch Rechtsverordnung geregelt (vgl. Thiringer Verordnung

Uber die ErmaRigung der Stundenanzahl fir Personalratsmitglieder im Geschaftsbereich des

Thiringer Kultusministeriums vom 26. September 1995, GVBI. 1995 S. 331 sowie dazu das
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Rundschreiben des Thuringer Kultusministeriums vom 10. Januar 1996, Gz.: 17 zu Tgb.
1834).

Die/der Vorsitzende einer Bezirksschwerbehindertenvertretung erhalten bei
¢ bis zu 100 schwerbehinderten Bediensteten je Schulamtsbereich 6 Wochenstunden,
e mehr als 100 schwerbehinderten Bediensteten je Schulamtsbereich 8
Wochenstunden
auf die wochentliche Unterrichtsverpflichtung als Freistellung angerechnet.
Die Anzahl der schwerbehinderten Bediensteten des Schulamtsbereiches bemisst sich nach

der jahrlich zu erstellenden Schwerbehindertenstatistik des Vorjahres.

Der oben genannte Umfang der Freistellung kann auf den jeweiligen Vertreter des
Vorsitzenden der Bezirksschwerbehindertenvertretung je nach erfolgter Arbeitsteilung

teilweise Gibertragen werden.

Die Freistellung von Mitgliedern der Hauptschwerbehindertenvertretung ist mit Schreiben des

Tharinger Kultusministeriums in der jeweils gultigen Fassung geregelt.

3. Bildung von Klassen, Kursen und Lerngruppen

3.1 Generelle Regelungen

Die Einrichtung von Klassen, Kursen und Lerngruppen an allgemein bildenden Schulen
(Stichtag: 1. Schultag) ist fur jedes Schuljahr nach den Regelungen der jeweils geltenden

Schulordnung vorzunehmen.

Um péadagogisch sinnvolle Schilermindestzahlen zu erreichen, kénnen die Schiler von zwei
aufeinanderfolgenden Klassenstufen zusammengefasst werden. Fur den Religions- und den
Ethikunterricht gilt dies grundséatzlich in gleicher Weise. Wenn klassenstufenlibergreifender
Unterricht als Schulorganisationsprinzip eingefuihrt ist, ist abweichend auch die
Zusammenfassung von Schulern verschiedener Klassenstufen moglich.

Beim Berufsvorbereitungsjahr und bei den Klassen fir Schiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf bzw. Forderberufsschulklassen sowie deren Berufsvorbereitungsjahr und zur
Organisation von Foérderunterricht in den Fachklassen der Schulform Berufsschule im
Rahmen des Wabhlpflichtunterrichts kénnen Lerngruppen gegebenenfalls

klassenubergreifend gebildet werden.
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Auf der Grundlage der global zugewiesenen Wochenstunden entscheidet die Schule in
eigener padagogischer Verantwortung Uber die Bildung von Klassen, Kursen und

Lerngruppen.

Fur die Bildungsgange der Wahlschulformen der Berufsbhildenden Schule, mit Ausnahme der
ein- und zweijahrigen Berufsfachschule nicht berufsqualifizierende Bildungsgénge, wird auf
der Grundlage von 8 41 Abs. 2 ThiurSchulG grundsétzlich eine Mindestschilerzahl von 20
Schilern je Klasse festgesetzt. Die Einrichtung einer Klasse mit einer geringeren Schiilerzahl
als 20 Schiler kann im besonders begrindeten Ausnahmefall Uber das zustéandige SSA
beim TMBWK beantragt werden. Das TMBWK entscheidet Uber die Einrichtung einer

solchen unterfrequentierten Klasse.

3.2 Religionsunterricht und Ethikunterricht (vgl. Punkt 5.4)

Im Einzelfall kann der Religionsunterricht in Abstimmung mit dem Schulamt auch schul- oder
schulartibergreifend erteilt werden.

Bei der Bildung von Klassen, Kursen und Gruppen im Religionsunterricht und im
Ethikunterricht sollen die durchschnittlichen Klassen-, Kurs- und Gruppengrof3en der
jeweiligen Schule nicht Gberschritten werden.

Es besteht auch die Mdglichkeit, aus schulorganisatorischen Grinden den

Religionsunterricht und Ethikunterricht 14-tagig einzurichten.

3.3 Regelungen fur den Unterricht in praktischen Fachern und fir die Durchfihrung
von Schulerexperimenten sowie den fachpraktischen/handlungsorientierten

berufsfeldbezogenen Unterricht und Experimentalunterricht

Im Unterricht in praktischen Fachern (insbesondere Schulgarten, Werken, Wirtschaft-Recht-
Technik sowie Natur und Technik) sowie bei der Durchfihrung von Schilerexperimenten mit
Gefahrstoffen soll eine Klassenteilung ab 16 Schilern erfolgen (vgl. dazu
Verwaltungsvorschrift des Thuringer Kultusministeriums ,Einhaltung der Verordnung zum
Schutz vor gefahrlichen Stoffen im naturwissenschaftlichen Unterricht in allgemein bildenden
und berufsbildenden Schulen® vom 13. Januar 2000, GABI. Nr. 2/2000, in der jeweils
geltenden Fassung).

Ausnahmen sind nur unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften zum Arbeitsschutz und
zur Unfallverhiitung und mit Gewahrleistung der Fursorge- und Aufsichtspflicht zulassig.
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Bei berufsbildenden Schulen sind im fachpraktischen und im Experimentalunterricht die
gesetzlichen  Arbeitsschutzbestimmungen/Unfallverhitungsvorschriften  der  einzelnen
Ausbildungsberufe/Bildungsgange im handlungsorientierten berufsfeldbezogenen Unterricht,
die Anforderungen der jeweiligen Lehrpldne und die zu einzelnen Lernfeldern bzw.

Lerngebieten herausgegebenen Handreichungen zu beachten. Es gelten die nachfolgenden

Regelungen:
Schulform Schulerhochstzahl
BS, BGJ, BFS bq, HBFS, FOS, BG, FS 15
BVJ 1, BVJ 1/k, BVJ A, BVJ A/k, BFS 1/ 2 nbq 13
Klassen fir Schiller mit sonderpadagogischem Forderbedarf, 11
Forderberufsschulklassen
BVJ 2, BVJ 2/k, BVJ B, BVJ B/k 11

3.4 Empfehlungen fir den Sportunterricht

Die dritte Sportstunde (2+1) ist entsprechend der gliltigen Stundentafel in den Klassenstufen
8 bis 10 als neigungsorientierter Sportunterricht grundsatzlich durchzufthren, wenn die
organisatorischen, sachlichen und auch personellen Voraussetzungen gegeben sind.

Der Sportunterricht soll in der Regel nur bis Klassenstufe 6 koedukativ erteilt werden.

Aus sicherheitsrelevanten Grinden darf die Zahl der teilnehmenden Schiler im
Sportunterricht eine normale Klassenstéarke je Turnhallenfeld nicht Gibersteigen.

Durch die Grundschulen ist die Wegbegleitung zu den Sportstétten in der Regel durch
Horterzieher abzusichern; wird ein Lehrer mit der Wegbegleitung beauftragt, ist fur 1,5

Zeitstunden eine Unterrichtsstunde anzurechnen.

4. Verfahren der globalen Zuweisung von Stellen fir Lehrer, Erzieher und

Sonderpadagogische Fachkrafte

4.1 Generelle Regelungen

Grundlage fur die globale Zuweisung von Stellen fur Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte ist die Berechnung der Wochenstunden im Rahmen der
Vorbereitung des jeweiligen Schuljahres nach MaR3gabe der folgenden Regelungen. Im
Ergebnis der Bedarfsherechnung nach dieser Verwaltungsvorschrift weist das Thiringer
Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur den Staatlichen Schulamtern die Stellen fir

Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte nach Mal3gabe der im Haushaltsplan
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zur Verfugung stehenden Stellen und Planstellen global zu. Im weiteren Verlauf der
Vorbereitung des Schuljahres werden diese Stellen durch das Schulamt auf die Schulen
verteilt. Dabei ist es Aufgabe des Schulamtes, einen angemessenen Ausgleich unter den

Schulen des Aufsichtsbereiches zu schaffen.

Die den Schulen von den Schulamtern zugewiesenen Stellen bilden den Rahmen, innerhalb
dessen die Schulen Uber die Bildung von Klassen, Kursen und Lerngruppen nach Punkt 3
dieser Verwaltungsvorschrift sowie Uber die Vergabe von Wochenstunden fir die besondere
Aufgaben (soweit dies nicht durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und

Kultur erfolgt) entscheiden.

Bei der Berechnung von Wochenstunden nach der vorliegenden Verwaltungsvorschrift sind
von den allgemein bildenden und berufshildenden Schulen folgende Bereiche zu

bertcksichtigen:

- Wochenstunden fiur den Unterricht, fir die Betreuung im Hort/die gemeinsame
Gestaltung des Schulvormittags und fir den Ganztagsforderbereich (vgl. Punkt 4.2);

- Wochenstunden fiur den Gemeinsamen Unterricht und die Schuleingangsphase an
Grundschulen (vgl. Punkt 4.2.1.2 und 4.2.3)

- Wochenstunden fiir personengebundene Abminderungen (vgl. Punkt 2.6);

- Wochenstunden fir Aufgaben an allgemein bildenden und berufsbildenden Schulen und

fur das Unterstiitzungssystem (vgl. Punkt 4.3);

- Wochenstunden fiir Personen, fir welche die allgemein bildenden und berufshildenden
Schulen in einigen Fallen Stammdienststellen sind, die an der Schule nicht oder nur zum
Teil eingesetzt werden kénnen. Dies gilt fir die nachfolgend aufgefuhrten Aufgaben bzw.

Personen:

e fUr den Unterricht an medizinischen Einrichtungen
e fUr Landesprogrammlehrkrafte

e fUr Bundesprogrammlehrkrafte

e fur Auslandsdienstlehrkrafte

e fur Ortslehrkréafte im Auslandsdienst

e flUr Lehrkrafte im Sonderurlaub oder in Elternzeit
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e flr Mandatstrager

e fUr Beurlaubungen an Schulen in freier Tragerschaft

e flr Zuweisungen an Schulen in freier Tragerschaft

e flr Abordnungen in ein anderes Bundesland

o flr Abordnungen an Universitditen oder sonstige Einrichtungen auf3erhalb des

Geltungsbereichs dieser Verwaltungsvorschrift;

- Wochenstunden fir Schulen im Rahmen einer Schulpauschale (Punkt 4.4);

- Wochenstunden aus dem Schulamtspool (Punkt 4.5).

Das Gesamtergebnis der Berechnung der Abminderungen und der Wochenstunden ist
getrennt nach Lehrern, Erziehern und Sonderpadagogischen Fachkraften auf volle Stunden

abzurunden.

4.2 Wochenstunden far Lehrer (far Unterricht), Erzieher (fir die Betreuung im
Grundschulhort/fur die gemeinsame Gestaltung des Schulvormittags) und

Sonderpadagogische Fachkrafte (fir den Ganztagsforderbereich)

4.2.1 Wochenstunden fur Lehrer (fir Unterricht)

Den Schulen werden im Rahmen der dem Schulamt zugewiesenen Stellen
Lehrerwochenstunden zur Absicherung des Unterrichts von den Schulamtern global

zugewiesen.

Fir die Spezialschulen fur Sport, Musik und Sprachen gelten gesonderte Regelungen.

Fiur die Staatliche Fachschule fur Bau, Wirtschaft und Verkehr Gotha gelten gesonderte

Regelungen.

Fiur die Klassenstufen der Grundschulen, die Klassenstufen 5 bis 8 der Regelschulen,
Gymnasien und Gesamtschulen sowie die Klassenstufen 1 bis 8 der Forderzentren ist unter
Berticksichtigung des individuellen Férderbedarfs von Schiilern in den Férderschwerpunkten
emotionale und soziale Entwicklung, Lernen und Sprache eine Planung Uber die Férderung
dieser Schiler zwischen dem Schulamt und den jeweiligen Schulen zu erstellen. Zur
personellen Umsetzung der Forderung steht den staatlichen Schulamtern ein Stundenpool

zur Verflgung, der sich wie folgt berechnet:
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Far alle Schiler der o.g. Klassenstufen, unabhéngig davon, ob sie ein Férderzentrum oder
eine andere allgemein bildende Schule besuchen, finden die Faktoren des Forderzentrums
mit den oben genannten Forderschwerpunkten fir 4,5 % der Schiler der jeweiligen

Klassenstufe Anwendung.

Die Gesamtzahl der sich daraus ergebenden Stunden wird anhand des Bedarfs fir
sonderpadagogische Forderung auf die jeweiligen Schulen verteilt; die Schulleiter der

betroffenen Schulen sind in die Entscheidung einzubeziehen.

Unabhéangig davon werden fir alle weiteren Schiler der genannten Klassenstufen die
Stunden zugewiesen, die sich aus der Anwendung der Faktoren der Grundschule und der

Regelschule ergeben.

Sollte im Einzelfall ein dartiber hinausgehender begriindeter Bedarf an Wochenstunden fur
die Forderung bestehen, so ist dieser beim Thiringer Ministerium fur Bildung, Wissenschatft

und Kultur zu beantragen.

4.2.1.1 Wochenstunden fir Lehrer an allgemein bildenden Schulen fir Unterricht

(auBBer Forderzentren)

Die Hohe der zur Verfigung stehenden Gesamtsumme ist anhand der in Anlage 1
aufgefuhrten Tabellen durch die Schulen wie folgt zu errechnen:

Die Lehrerwochenstunden einer Schule fiir Unterricht ergeben sich aus der Summe der
Einzelergebnisse der jeweiligen Klassenstufen der Gleichung Sockel der Klassenstufe plus
Produkt aus der Schilerzahl der Klassenstufe und Faktor der Klassenstufe aus der

entsprechenden Tabelle der Anlage 1.

Bei der Kooperativen Gesamtschule gelten fiir den Regelschulteil die entsprechenden Werte

der Regelschule und fur den Gymnasialteil die entsprechenden Werte des Gymnasiums.

Bei der Integrierten Gesamtschule gelten fir die Klassenstufen 5 bis 10 die entsprechenden
Werte der Regelschule und fir die Klassenstufen 11 bis 13 die entsprechenden Werte der
Klassenstufen 10 bis 12 des Gymnasiums.

Der Sockel ist nur dann anzuwenden, wenn folgende Schilerzahlen mindestens erreicht
werden:

bei der Grundschule 14 Schiler,
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bei der Regelschule 14 Schdler,
bei dem Gymnasium 15 Schiiler.
Diese Schilermindestzahlen gelten nicht fir die Praxisklassen und die freiwillige Klasse 10

an der Regelschule.

Ist die Anzahl der Schiler in einer Klassenstufe geringer als die Schilermindestzahl zur
Bildung einer Klasse laut oben stehender Schiilerzahlen, so sind die Schilerzahlen
verschiedener Klassenstufen so lange zusammenzufassen, bis sie die Schilermindestzahl
erreicht oder Uiberschritten haben. Fir die so gebildete Summe der Schiler gelten jeweils der

Sockel und der Faktor der Klassenstufe, welche den héchsten Betrag ergeben.

Die Berechnung der Stunden fur Unterricht fir Schiler in den besonderen 10. Klassen an
Regelschulen, in den Klassen 11S oder in Klassen mit bilingualem Unterricht erfolgt auf der
Grundlage von Sockel und Faktor nur dann, wenn die Anzahl der Schiler einer Klassenstufe
die oben genannte Schillermindestzahl erreicht hat oder darlber liegt. Liegt die Anzahl der
Schiler in einer Klassenstufe unter dieser Schilermindestzahl, so ist folgendermaf3en zu

verfahren:

- Fur Schiler der Klassen 11S gilt 8 80 Abs. 2 der Thuringer Schulordnung (ThirSchulO)
vom 20. Januar 1994 (GVBI. S. 185), in der jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit
Punkt 13 der Durchfihrungsbestimmungen zur Thiringer Oberstufe am Gymnasium,
beruflichen Gymnasium und Kolleg.

- Fur Schiler der besonderen 10. Klassen und der Klassen 11S gilt nur der entsprechende
Faktor, jedoch nicht der ausgewiesene Sockel.

- Fur Schiler mit bilingualem Unterricht gilt nur der entsprechende Faktor, der unter

bilingual ausgewiesen ist, jedoch nicht der unter bilingual ausgewiesene Sockel.

Im Faktor fur die Klassenstufe 10 der Regelschule sind Ressourcen fur die betreuenden
Fachlehrer der Projektarbeit (ThirSchulO 8§ 47a) im Umfang von 0,25 Wochenstunden je
Schuler (Richtwert) enthalten.

Fir die Zuweisung von zuséatzlichen Wochenstunden fir Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf, die im Gemeinsamen Unterricht unterrichtet werden (vgl. 8 53 Abs. 2 des
Thiringer Schulgesetz (ThirSchulG) vom 6. August 1993, in der jeweils geltenden Fassung
sowie 8§ 1 Abs. 2 des Thuringer Forderschulgesetzes (ThiurFSG) vom 21. Juli 1992, GVBI. S.

356, in der jeweils geltenden Fassung), gilt:
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Berechnungsgrundlage fir Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die im
Gemeinsamen Unterricht unterrichtet werden, ist der Faktor der Klassenstufe, der
entsprechend dem sonderpéddagogischen Forderbedarf des Schilers an dem
entsprechenden Fdrderzentrum die Berechnungsgrundlage waére. Die Grundschulen,
Regelschulen, Gymnasien und Gesamtschulen erfassen lediglich die Schuiler, mit
sonderpadagogischem Fdrderbedarf, die im Gemeinsamen Unterricht unterrichtet werden.
Der Differenzbetrag aus der Anwendung des Faktors, welcher an den Grundschulen,
Regelschulen, Gymnasien oder Gesamtschulen gilt und dem entsprechenden Faktor,
welcher sich aus dem sonderpadagogischen Forderbedarf ergibt, wird Uber die Schulamter
den regional zustandigen Forderzentren zugewiesen.

Beim Gemeinsamen Unterricht am Gymnasium ist fur Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf der Klassenstufen 11 und 12 der Faktor des Forderzentrums/Bildungsgang

Regelschule fiur die Klassenstufe 10 die Berechnungsgrundlage.

Entsprechend den regionalen Madoglichkeiten ist unter Verantwortung des regional
zustandigen Foérderzentrums gemeinsam mit den Mobilen Sonderpadagogischen Diensten
und der Schule, welche der jeweilige Schiller besucht, Umfang, Art und Personaleinsatz der
sonderpadagogischen Férderung zu klaren. Die sonderpadagogische Kompetenz ist dabei
sicherzustellen. Diese zusatzlichen Wochenstunden werden ausschlieflich fir die Forderung
der Schiler mit sonderpadagogischem Fdorderbedarf gewdahrt. Die Verteilung der
zusatzlichen Wochenstunden auf die regional zustandigen Forderzentren erfolgt durch das
Schulamt, wobei die Verwendung anhand des tatsadchlichen Bedarfs fir eine

sonderpadagogische Forderung durch das Schulamt fortlaufend zu prufen ist.

4.2.1.2 Wochenstunden fur Lehrer an Férderzentren (fir Unterricht)

Der Umfang der Wochenstunden fir Unterricht an Férderzentren ist anhand der in Anlage 2
aufgefiihrten Tabelle pro Bildungsgang/sonderpadagogischen Forderbedarf zu errechnen.
Der Umfang der Wochenstunden fur Lehrer an Foérderzentren ist zu verwenden fur:

Einsatz im Forderzentrum

Einsatz im Gemeinsamen Unterricht

Einsatz in der Schuleingangsphase an Grundschulen.
Die zugewiesenen Wochenstunden stehen jeweils fur spezifische Verwendungen nach
entsprechenden Regelungen in den fur die jeweilige Schulart geltenden Schulordnungen zur
Verfugung.
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Schiler der Férderzentren, fur die kein Gutachten zum sonderpadagogischen Forderbedarf
vorliegt, sind nach den Faktoren der Grund- und Regelschule in der Berechnung zu

bertcksichtigen.

4.2.1.3 Wochenstunden fir Lehrer an berufsbildenden Schulen (fiir Unterricht)

Die Hohe der zur Verfigung stehenden Gesamtsumme ist anhand der in Anlage 3
aufgefuhrten Tabellen durch die Schulen wie folgt zu errechnen (Sockel-Faktoren-Modell):

Lehrerwochenstunden einer Schule fur Unterricht = Summe aus (Sockel SFM + Produkt der
Schilerzahl und des Faktors SFM aus der entsprechenden Tabelle, jeweils fir alle Schler
der entsprechenden Klassenstufe fir jeden Beruf/Bildungsgang der entsprechenden

Schulform).

Das Sockel-Faktoren-Modell ist nur dann anzuwenden, wenn jeweils folgende Schiilerzahlen

je Klassenstufe in der jeweiligen Schulform und Beruf/Bildungsgang Uberschritten werden:

Schulform Schilerhéchstzahl
BS, BGJ, BFS bqg, HBFS, FOS, BG, FS 30
BFS 1/ 2 nbq 26

BVJ 1, BVJ 1/k, BVJ A, BVJ A/k, Klassen in der Ausbildung |18
nach § 241 SGB I

Klassen flir Schiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, | 11

Forderberufsschulklassen
BVJ 2, BVJ 2/k, BVJ B, BVJ B/k, BvB-MalRhahmen der 11
Agentur fur Arbeit

Wird die Schulerhdchstzahl pro Beruf/Bildungsgang und Klassenstufe in der jeweiligen
Schulform nicht Uberschritten, so werden die Lehrerwochenstunden fir diese Schiler wie
folgt berechnet (Faktoren-Modell):

Lehrerwochenstunden fir Unterricht = Produkt der Schilerzahl und des Faktors FM aus der

entsprechenden Tabelle.

Berufe/Bildungsgange, bei denen eine Schilerzahl, die mindestens der Halfte der oben
genannten Schilerhdchstzahl der entsprechenden Schulform entspricht, nicht erreicht wird,

kénnen im Rahmen der globalen Zuweisung eingerichtet werden, wenn kein planmagiger
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Unterrichtsausfall entsteht. Begrindete Ausnahmen hiervon kdnnen durch das Thiringer
Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur zugelassen werden.
Schiler ahnlicher Berufe/Bildungsgdnge konnen bei der Erfassung zusammengefasst

werden, wenn diese Schiler gemeinsam unterrichtet werden.

Die Anlage 3 (Sockel und Faktoren zur Berechnung der Wochenstunden fir Lehrer an
berufsbildenden  Schulen) wird ausschlieBlich im Internet verdffentlicht  (vgl.

www.thueringen.de/tmbwk).

4.2.2 Wochenstunden fur Erzieher (fur die Betreuung im Grundschulhort und die

gemeinsame Gestaltung des Schulvormittags)

Den Grundschulen werden im Rahmen der dem Schulamt zugewiesenen Stellen die

Erzieherwochenstunden fur die Hortarbeit von den Schuldmtern global zugewiesen.

Es gilt der Richtwert von 0,066 Erzieherwochenstunden pro Hortkind je Betreuungsstunde.
Als durchschnittlicher Wert fur die Berechnung des Erzieherbedarfs in der Planungsphase
werden dabei fir eine Hortanmeldung eines Schilers

von bis zu 10 Stunden - 10 Stunden

sowie Uber 10 Stunden - 21 Stunden

gewilnschte Betreuungszeit angenommen.

Die Hortbetreuung in den Ferien ist mit den zur Verfiigung gestellten Stunden abzusichern.

Ein endgultiger Abgleich erfolgt zu Schuljahresbeginn.

Fur den Hortkoordinator gilt der Richtwert von 0,06 Erzieherwochenstunden je Hortkind.

Fir die gemeinsame Gestaltung des Schulvormittages gilt der Richtwert von 0,1

Erzieherwochenstunden je Schiler der Grundschule.
4.2.3 Wochenstunden fir Sonderpadagogische Fachkrafte im Ganztagsférderbereich
Den Forderzentren werden im Rahmen der dem Schulamt zugewiesenen Stellen die

Wochenstunden fur Sonderpéadagogische Fachkréafte von den Schulamtern global

zugewiesen.
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Der Umfang an Wochenstunden fir Aufgaben der Sonderpddagogischen Fachkréfte ist
anhand der in Anlage 2 aufgefihrten Tabelle pro Bildungsgang/sonderpadagogischer
Forderbedarf zu errechnen.
Die Wochenstunden fir Sonderpéadagogische Fachkréafte ergeben sich aus der Summe der
Produkte der Schilerzahl und des Faktors aus der entsprechenden Tabelle pro Klassenstufe
und Bildungsgang/sonderpadagogischer Férderbedarf.
Der Umfang der Wochenstunden fur Sonderpadagogische Fachkrafte an Forderzentren ist
zu verwenden fur:

Einsatz im Forderzentrum

Einsatz im Gemeinsamen Unterricht

Einsatz in der Schuleingangsphase an Grundschulen.

Die Vor- und Nachbereitungszeiten bei Einsatz der Sonderpddagogischen Fachkrafte far

Fordermalinahmen sind in den Faktoren enthalten.

Fur Koordinierende Sonderpadagogische Fachkrafte konnen bis zu 0,06 Wochenstunden je
Schiler bzw. Kind der schulvorbereitenden Einrichtung gewahrt werden.

Die Forderzentren melden den Bedarf an Wochenstunden fir Sonderpéadagogische
Fachkrafte fur notwendige Beaufsichtigungen dem zustandigen Schulamt. Das Schulamt
weist im Rahmen der personellen Mdglichkeiten und den ortlichen Gegebenheiten die

Stellen hierfir zu.

Fur Schiler mit sonderpadagogischem Foérderbedarf, die im Gemeinsamen Unterricht
unterrichtet werden, werden den regional zustandigen Foérderzentren zusatzliche
Wochenstunden fiir Sonderpadagogische Fachkrafte zugewiesen, deren Betrag sich aus der
Anwendung des Faktors fiir Sonderpadagogische Fachkrafte des entsprechenden
sonderpadagogischen Forderbedarfs aus Anlage 2 ergibt. Die Grundschulen, Regelschulen,
Gymnasien und Gesamtschulen erfassen lediglich die Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf, die im Gemeinsamen Unterricht unterrichtet werden. Die hieraus ermittelten
Wochenstunden werden Uber die Schuldmter den regional zustédndigen Forderzentren

zugewiesen.

Fiur die Klassenstufen der Grundschulen, die Klassenstufen 5 bis 8 der Regelschulen,
Gymnasien und Gesamtschulen sowie die Klassenstufen 1 bis 8 der Forderzentren ist unter
Berticksichtigung des individuellen Férderbedarfs von Schiilern in den Férderschwerpunkten

emotionale und soziale Entwicklung, Lernen und Sprache eine Planung Uber die Férderung
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dieser Schiler zwischen dem Schulamt und den jeweiligen Schulen zu erstellen (vgl. Punkt
4.2.1). Zur personellen Umsetzung der Foérderung im Bereich der Sonderpadagogischen
Fachkrafte steht den staatlichen Schulamtern ein Stundenpool zur Verfligung, der sich wie
folgt berechnet:

Fur alle Schiler der o.g. Klassenstufen, unabhéngig davon, ob sie ein Férderzentrum oder
eine andere allgemein bildende Schule besuchen, finden die Faktoren des Férderzentrums
mit den oben genannten Forderschwerpunkten fir 4,5 % der Schiler der jeweiligen
Klassenstufe Anwendung.

Die Gesamtzahl der sich daraus ergebenden Stunden wird anhand des Bedarfs fir
sonderpadagogische Foérderung auf die jeweiligen Schulen verteilt; die Schulleiter der

betroffenen Schulen sind in die Entscheidung einzubeziehen.

Sollte im Einzelfall ein dariiber hinausgehender begriindeter Bedarf an Wochenstunden fir
die Forderung bestehen, so ist dieser beim Thiringer Ministerium fur Bildung, Wissenschatft

und Kultur zu beantragen.

4.3 Wochenstunden fir Aufgaben an allgemein bildenden und berufsbildenden

Schulen

4.3.1 Hinweise zur Vergabe von Wochenstunden fur Lehrer, Erzieher und

Sonderpadagogische Fachkrafte

Zur Festlegung der allgemeinen Kriterien fir die Vergabe der Wochenstunden fur Lehrer,
Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte beteiligt der Schulleiter die Lehrerkonferenz.
Uber die Verteilung der einzelnen Abminderungsstunden und Wochenstunden fiir
spezifische Aufgaben entscheidet der Schulleiter im Rahmen der Vorgaben.

Treffen bei dem Schulleiter oder bei dem Lehrer mehrere Abminderungsgriinde und
Anrechnungen von Lehrerwochenstunden fur spezifische Aufgaben zusammen, ist
sicherzustellen, dass der Schulleiter mindestens vier und der Lehrer mindestens sechs
Stunden Unterricht erteilen.

Vor der Verteilung aller Abminderungsstunden und Wochenstunden fir spezifische Aufgaben
auf die einzelnen Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogischen Fachkréfte ist der zustandige
Personalrat zu horen.

Die Verteilung aller Abminderungsstunden und Wochenstunden fiir spezifische Aufgaben ist
in einem detaillierten Protokoll festzuhalten

4.3.2 Wochenstunden fir das Unterstltzungssystem

28



Die Entwicklung der Thiringer Schulen zu ,Eigenverantwortlichen Schulen* (EVAS) und die
Umgestaltung der Staatlichen Schulamter zu Qualitatsagenturen erfordern ein angebots- und
nachfrageorientiertes Unterstitzungssystem.

Der Gesamtstundenbedarf fiir das Unterstiitzungssystem ergibt sich aus der Gleichung

LWS = 2,857 * (4,2 * Anzahl der Schulen + 0,00594 * Anzahl der Schler).

Diese Ressourcen werden den Stundenpools der Eigenverantwortlichen Schulen, der
Staatlichen Schulamter, des Thiringer Instituts flr Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung
und Medien und des Thiringer Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur zugeteilt.

Die Entscheidung lber die Vergabe von Stunden liegt in der Verantwortung der jeweiligen

Einrichtung. Pflichtaufgaben besitzen Prioritét.

Pool EVAS SSA ThILLM TMBWK
Anteil der LWS | 35% 35% 18% 12%
Aufgaben/ Unterstiitzungs- Abordnungen, Abordnungen, Abordnungen,
Leistun gen leistungen U_nterstUtzungs- UpterstUtzungs- U_nterstUtzungs-
leistungen leistungen leistungen
Besuch des Berater, Unterstitzer, Landesfachberater, Schulversuche,
Expertenteams, Fort- und Uberregionale landesweite Projekte,
Umsetzung der Weiterbildung, Fachberater, internationale
Zielvereinbarung Projekte, Erstellung zentraler Untersuchungen und
Wettbewerbe, MSD Prifungsaufgaben, Vergleichsarbeiten,
Lehrplankommission, Forschungsvorhaben,
Arbeitskreise, zentrale Wettbewerbe
Lehrplanimplementation,
BLK-Programme,
Landerverbundprojekte
Berechnung® 42 + 0,00594 * | 4,2* Anzahl der 0,514*(4,2 * Anzahl der 0,343%(4,2 * Anzahl der
Anzahl der | Schulen + 0,00594 * Schulen + 0,00594 * Schulen + 0,00594 *
Schdler Anzahl der Schiler Anzahl der Schiler) Anzahl der Schiler)
Maximaler 0,428(4,2 * Anzahl der | 0,143(4,2 * Anzahl der 0,143*(4,2 * Anzahl der
Umfang der Schulen + 0,00594 * Schulen + 0,00594 * Schulen + 0,00594 *
Abordnungen(l) Anzahl der Schiiler) Anzahl der Schiiler) Anzahl der Schiiler)

D Es ist auf halbe Stunden abzurunden

Schulen, die am Entwicklungsvorhaben ,Eigenverantwortliche Schule* teilnehmen, kénnen
Uber diese LWS zur Umsetzung von Unterstitzungsleistungen bzw. fir den Besuch des
Expertenteams verfugen. LWS, die nicht entsprechend der Zielvereinbarung genutzt werden,
flieRen in den Pool des Staatlichen Schulamtes und stehen fir angebotsorientierte
Unterstitzung zur Verfugung.

Die LWS fur Schulen, die noch nicht am Entwicklungsvorhaben teilnehmen, flie3en in den

Pool des Staatlichen Schulamtes.

4.3.2.1 Wochenstunden fur Unterstiitzer

Unterstitzer erhalten aufgabenbezogen Wochenstunden aus dem Pool der

Unterstitzungsleistungen der EVAS und der Staatlichen Schulamter entsprechend der

tatsachlichen Inanspruchnahme von unterbreiteten Angeboten und Nachfragen. Je
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zugewiesener Lehrerwochenstunde sind Unterstiutzungsleistungen im Umfang von 60
Zeitstunden zu erbringen. Die Regelungen des Abschnittes 4.3.1 sind zu beachten.
Ausnahmen bedirfen der Genehmigung des Thiringer Ministeriums fur Bildung,

Wissenschaft und Kultur.

4.3.3 Wochenstunden fir die zweite Phase der Lehrerausbildung

4.3.3.1 Wochenstunden fir lehrbeauftragte Fachleiter und Fachleiter

Grundsatzlich werden fir jeden Lehramtsanwarter an Grund- und Foérderschulen vier, an den
anderen Schularten drei, Wochenstunden fur die betreuenden Fachleiter zur Verfligung
gestellt. Diese werden auf die betreuenden lehrbeauftragten Fachleiter und Fachleiter in
Abstimmung mit den Staatlichen Studienseminaren verteilt, wobei jedem eine bis maximal
zwei Wochenstunden je betreutem Lehramtsanwarter auf die Pflichtstundenzahl angerechnet
wird. Lehrbeauftragte Fachleiter und Fachleiter erteilen Unterricht im Umfang von

mindestens acht Wochenstunden.

4.3.3.2 Wochenstunden fur Ausbildungsschulen

Ausbildungsschulen werden fir den ersten betreuten Lehramtsanwarter vier
Wochenstunden und fir jeden weiteren drei zugewiesen. Davon sollen auf den
Verantwortlichen fur Ausbildung in der Regel mindestens 2 Wochenstunden

entfallen.

Ausbildungsschulen wird je im Praktikumssemester (Friedrich-Schiller-Universitéat
Jena) bzw. fachdidaktische Schulpraktika (Universitat Erfurt) betreutem Studenten

eine Wochenstunde fur den Zeitraum von einem Schulhalbjahr zugewiesen.

4.3.3.3 Wochenstunden fir Seminarschulen

Seminarschulen sind Ausbildungsschulen, die zusatzlich Aufgaben des Studienseminars

wahrnehmen.

Uber die Wochenstunden nach Punkt 4.3.3.2 hinaus werden den Seminarschulen jeweils 3

Wochenstunden fiir die ersten funf betreuten Lehramtsanwérter und 1 Wochenstunde fur
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jeden weiteren Lehramtsanwarter fir den verantwortlichen Lehrer fir die Lehrerausbildung

und dessen Vertreter zugewiesen.

Fur jeden lehrbeauftragten Fachleiter und Fachleiter wird neben den Wochenstunden nach
Punkt 4.3.3.1 fur jeden Lehramtsanwarter, den dieser betreut, eine Wochenstunde zusatzlich

zugewiesen.

Fur die Einarbeitung neuer lehrbeauftragter Fachleiter wird fur die Dauer eines Jahres eine

weitere Wochenstunde pro Person zugewiesen.

4.3.4 Wochenstunden fur Betreuungslehrer in der praktischen Ausbildung an
berufsbildenden Schulen

Lehrer, welche die berufspraktische Ausbildung in den Fachschulfachrichtungen
Sozialpddagogik, Heilerziehungspflege, Sonderpé&dagogische Fachkraft, Motopadie,
Familienpflege, Medizinpadagogik, Technik und Wirtschaft oder die praktische Ausbildung in
den Fachberufen des Gesundheits- und Sozialwesens (Ergotherapeut, Diatassistent,
Hebamme, Gesundheits- und Krankenschwester, Gesundheits- und
Kinderkrankenschwester, Logopade, Masseur, Orthoptist, Physiotherapeut, Technischer
Assistent in der Medizin, Altenpfleger, Podologe, Medizinisch-technischer Assistent fir den
Operationsdienst, Fachkraft fur Hygienelberwachung, Rettungsassistent, Kinderpfleger,
Sozialbetreuer, Gesundheits- und Krankenpfleger sowie Altenpflegehelfer) sowie im
Bildungsgang Kosmetik betreuen, erhalten im Betreuungszeitraum fir je zwei Schiler eine
Lehrerwochenstunde.

Lehrer, die das gelenkte betriebliche Praktikum in den zweijahrigen Bildungsgangen der
Fachoberschule, der hdéheren Berufsfachschule, der zweijahrigen Berufsfachschule - nicht
berufsqualifizierend - oder im finften Halbjahr zum Erwerb der Fachhochschulreife in den
zweieinhalbjéhrigen Bildungsgangen der hoheren Berufsfachschule betreuen, erhalten fir je

drei betreute Schuler eine halbe Lehrerwochenstunde.
4.4 Richtwerte flr die Schulpauschale
Entsprechend der Schulart/Schulform kdnnen die Schulen folgende Pauschalen je Schiler

(Stichtag: 1. Schultag) an zusatzlichen Lehrerwochenstunden fiir die unten aufgefihrten
Aufgaben bertcksichtigen:
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Schulart/Schulform Lehrerwochenstunden
pro Schiler
(Richtwerte)

Grundschule 0,13
Regelschule 0,16
Gymnasium 0,11
Spezialklassen 0,29
Kolleg 0,12
Forderzentren (je nach Forderschwerpunkt)

geistige Entwicklung, Sehen oder korperliche und 0,30

motorische Entwicklung

Horen 0,25

emotionale und soziale Entwicklung, Sprache oder 0,21

Lernen
Integrierte Gesamtschule 0,12
Kooperative Gesamtschule 0,12
Berufsvorbereitungsjahr, Berufsgrundbildungsjahr 0,16
Berufliches Gymnasium 0,11
Berufsschule 0,165
Berufsfachschule, Hohere Berufsfachschule, Fachoberschule, 0,12
Fachschule
berufsbildende Schulteile/Klassen flr Schiler mit 0,21
sonderpadagogischem Foérderbedarf oder Forderberufsschulen

Die Zuordnung der Schiler zu den entsprechenden Faktoren richtet sich ausschlie3lich nach
der Schulart der jeweiligen Schule.

Bei Forderzentren richtet sich die Zuordnung der Schiller zu den entsprechenden Faktoren
nach dem jeweiligen Forderschwerpunkt des Schiilers.

Bei berufsbildenden Schulen richtet sich die Zuordnung zu den Faktoren nach der jeweiligen
Schulform des Schilers. Hierbei werden Teilzeitschiler an berufsbildenden Schulen mit dem
Faktor 0,4 beriicksichtigt (an Fachschulen und BFS 1/k mit dem Faktor 0,5).

Fur die Koordinierung des Gemeinsamen Unterrichts von  Schilern  mit
sonderpadagogischem Forderbedarf werden dem regional zustandigen Férderzentrum
zusatzliche Wochenstunden zugewiesen. Die Anzahl der Wochenstunden werden aus der

Schilerzahl im Gemeinsamen Unterricht, welche von den Grundschulen, Regelschulen,
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Gymnasien und Gesamtschulen unter Punkt 4.2.1.1 erfasst wurden, ermittelt. Hierbei wird
dem regional zustandigen Forderzentrum der Differenzbetrag aus der Anwendung des
jeweiligen Faktors der Grundschulen, Regelschulen, Gymnasien oder Gesamtschulen und
des dem sonderpadagogischen Forderbedarf des Schilers entsprechenden Faktors des

Forderzentrums als zusatzliche Zuweisung tber das Schulamt zugewiesen.

Als Mindestwert steht einer Schule eine Schulpauschale von neun Lehrerwochenstunden zu.

Im Rahmen dieser Schulpauschale sollen folgende Aufgabenbereiche abgesichert werden:

a) Lehrerwochenstunden fur Schulleitungsaufgaben (vgl. Punkt 4.4.1);

b) Lehrerwochenstunden fir Oberstufenleiter an Gymnasien und Abteilungsleiter an
berufsbildenden Schulen;

c) Lehrerwochenstunden fur Klassenlehrertétigkeit;

d) Lehrerwochenstunden fir Beratungslehrer (vgl. Punkt 4.4.2);

e) Lehrerwochenstunden fir Arbeitsgemeinschaften;

f) Lehrerwochenstunden fur Sportférderunterricht;

g) Lehrerwochenstunden fiir besondere schulische Belastungen.

Die Schulen entscheiden in eigener Zustandigkeit, fir welche Aufgaben die vom Schulamt
zugewiesenen Lehrerwochenstunden fir die Zwecke dieser Pauschale genutzt werden. In
jedem Fall sind jedoch die Lehrerwochenstunden fir Schulleitungsaufgaben aus dieser

Pauschale angemessen zu beriicksichtigen (vgl. dazu die Richtwerte unter 4.4.1).

Zusatzlich zu dem oben aufgefihrten Rahmen werden allgemein bildenden Schulen

Wochenstunden fur den klassenstufeniibergreifenden Unterricht gewahrt (vgl. Punkt 4.4.3).

Sollte dartiber hinaus in einzelnen Fallen Bedarf bestehen, kann das jeweilige Schulamt auf
Antrag der Schule entsprechende Wochenstunden zuweisen.

Die Aufgabe des Schulamtes, im Bedarfsfall zwischen den Schulen Ausgleich zu schaffen,
bleibt unberihrt.

4.4.1 Wochenstunden fur Schulleitungsaufgaben
Fir Schulleitungsaufgaben konnen in der Regel die Halfte der Lehrerwochenstunden, jedoch
mindestens neun Lehrerwochenstunden, der Schulpauschale verwendet werden. An

Forderzentren und am Kolleg kénnen in begriindeten Fallen bis zu zwei Drittel der

Schulpauschale fir Schulleitungsaufgaben vorgesehen werden.
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Das Schulamt kann Schulen, an denen sich mindestens 50 % der Bediensteten in Teilzeit
befinden, fir den daraus resultierenden Mehraufwand bis zu drei Lehrerwochenstunden

zusatzlich zuweisen.

4.4.2 Wochenstunden fur Beratungslehrer

Ein Beratungslehrer kann bis zu funf Lehrerwochenstunden erhalten.

4.4.3 Wochenstunden fir den klassenstufentibergreifenden Unterricht an allgemein
bildenden Schulen

Den Grund- und Regelschulen werden Lehrerwochenstunden fir Klassen, die fir
klassenstufeniibergreifenden Unterricht gebildet wurden, zugewiesen. Hierbei gilt ein
Richtwert von 0,1 je Schiler, welcher eine Klasse besucht, die mit dem Ziel des

klassenstufenubergreifenden Unterrichts gebildet wurde.

Diese Wochenstunden werden den Schulen zusétzlich zu der Schulpauschale, welche sich

aus den oben aufgefuhrten Richtwerten ergibt, gewahrt.

4.5 Wochenstunden aus dem Schulamtspool

Die Beantragung von Wochenstunden ist nach Mafdgabe der unten stehenden Faktoren
maglich fir:

- die Forderung von Schulern mit besonderen Lernschwierigkeiten,

- fur die Differenzierung an Regelschulen in den Klassenstufen 7,8 und 9,

- Forderunterricht von schulpflichtigen Kindern nichtdeutscher Herkunftssprache sowie

- notwendige Beaufsichtigungen an Forderzentren.

Ohne Vorgabe von Richtwerten kdnnen Wochenstunden beantragt werden fir:

- fur Fort- und Weiterbildung sowie

- den Unterricht an medizinischen Einrichtungen und Hausunterricht.

45.1 Wochenstunden zur Forderung von  Schilern mit besonderen

Lernschwierigkeiten in den allgemein bildenden Schulen (aul3er Férderschulen)

Den Schulamtern werden fur die Fo6rderung von Schilern mit besonderen

Lernschwierigkeiten in den allgemein bildenden Schulen (auRer Forderschulen) zusatzlich
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Lehrerwochenstunden zur Verfigung gestellt. Bei nachgewiesenem Bedarf kénnen Grund-
und Regelschulen sowie Gymnasien fur diese Aufgaben Wochenstunden zusatzlich zur
Schulpauschale beim Schulamt beantragen. Die Verteilung der zugewiesenen Pauschale
erfolgt durch die Staatlichen Schulamter ausschlief3lich zur Forderung von Schilern auf der
Basis eines Foérderplans durch entsprechend befahigte Lehrkrafte.

Fur die Forderung von Schilern mit besonderen Lernschwierigkeiten am Gymnasium
werden die bendtigten Lehrerwochenstunden aus der Pauschale fir die Regelschulen

zugewiesen.

Es gelten folgende Richtwerte:

Schulart Lehrerwochenstunden je Schiler im Schulamtsbereich
Grundschule 0,052
Regelschule 0,021

4.5.2 Wochenstunden fir die Differenzierung an Regelschulen in den Klassenstufen 7,
8und9

Fur die Differenzierung an Regelschulen und im Bildungsgang Regelschule an
Forderzentren werden den Schulamtern je Schiler der Klassenstufen 7, 8 und 9 der
Regelschulen und der des Bildungsgangs Regelschule der Forderzentren 0,168
Wochenstunden zugewiesen.

Die Verteilung der nach den Richtwerten zur Verfligung stehenden Pauschale erfolgt durch

die Staatlichen Schulamter anhand des tatsachlich vorhandenen Bedarfs.

4.5.3 Wochenstunden fur den Forderunterricht von schulpflichtigen Kindern

nichtdeutscher Herkunftssprache

Die Lehrerwochenstunden fur den Forderunterricht von schulpflichtigen Kindern
nichtdeutscher Herkunftssprache sind beim Schulamt zu beantragen (vgl. dazu
Verwaltungsvorschrift des Thiringer Kultusministeriums “Schulbesuch von Schillerinnen und
Schilern nichtdeutscher Herkunftssprache” vom 19. Juli 2005 in den jeweils geltenden

Fassungen.
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Es gelten folgende Richtwerte:

Forderunterricht im Grundkurs/Intensivkurs 1 Wochenstunde je Schiler

Forderunterricht im Aufbaukurs 0,8 Wochenstunden je Schiler

4.5.4 Beaufsichtigungen an Foérderzentren

Fur notwendige Beaufsichtigungen an Forderzentren kénnen je Schiler an einem
Forderzentrum 0,3 Wochenstunden fiir Sonderpddagogische Fachkrafte zugewiesen
werden. Diese Wochenstunden fir Sonderpadagogische Fachkrafte werden von den

Schulamtern anhand des tatsachlichen Bedarfs auf die Forderzentren verteilt.

4.5.5 Wochenstunden fur Fort- und Weiterbildung

Die Schulen beantragen nach Anhodrung des ortlichen Personalrats bis zum 14. April des
Jahres bei den zustandigen Schulamtern ihren Bedarf an Wochenstunden fir Fort- und
Weiterbildung. Der Bedarf ist nach Prioritaten aufzulisten.

Den Schulen werden von den Schulamtern im Rahmen der Moglichkeiten Wochenstunden

fur Fort- und Weiterbildung gewéhrt.

Der Umfang der zu bericksichtigenden Wochenstunden wird durch die jeweilige Form der

Fort- und Weiterbildung bestimmt.

Es soll wie folgt verfahren werden:

- Lehrer, die sich im dienstlichen Interesse in einer Fort- oder WeiterbildungsmalRnahme,
insbesondere zur Unterrichtserlaubnis, zum Spielleiter bzw. zum Lehrer mit
Beratungsaufgaben sowie flr Sonderpadagogische Fachkrafte, die sich in der
Qualifikation fir das Tastschreiben nach der Methode des mentalen Trainings und in der
Ausbildung zu einem Berater mit besonderen Aufgaben befinden: jeweils bis zu vier
Lehrerwochenstunden.

- Fallen die Qualifikation und die Tatigkeit als Beratungslehrer zusammen, werden
insgesamt maximal acht Lehrerwochenstunden gewahrt.

- Lehrer, die im dienstlichen Interesse einen berufsbegleitenden Studiengang an einer
Hochschule besuchen: jeweils bis zu vier Lehrerwochenstunden.

- Lehrer, die an der Ausbildung zum Multiplikator fur Padagogische Fdrderdiagnostik
teilnehmen, erhalten vier Lehrerwochenstunden. Ab dem Beginn ihrer Tatigkeit als
Multiplikator werden bis 12 Lehrerwochenstunden gewahrt.
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Den Sonderpadagogischen Fachkréaften, die sich im Rahmen der Nachqualifizierung far
Sonderpadagogische Fachkrafte (vgl. ,Thiringer Verordnung tber die Nachqualifizierung zur
Sonderpadagogischen Fachkraft an Forderschulen® vom 18. Februar 2000, GVBI. 2/2000) im
Weiterbildungslehrgang befinden, sollen jeweils sechs bis acht Wochenstunden gewahrt

werden.

Die Freistellung der an staatlichen berufsbildenden Schulen eingestellten Lehrkréfte, die sich
in einer Nachqualifizierung befinden, richtet sich nach der Verwaltungsvorschrift des
Thiringer Kultusministeriums Uber die Nachqualifizierung von an staatlichen berufsbildenden
Schulen eingestellten Lehrkraften vom 3. April 2002 (GABI. S.186) in der jeweils geltenden

Fassung.

Lehrkraften an staatlichen berufsbildenden Schulen, die an der berufsbegleitenden
padagogischen Zusatzqualifizierung zum Fachlehrer fir den fachpraktischen Unterricht

teilnehmen, werden zwei Wochenstunden gewéhrt.

Die Bindung von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen und anderen Veranstaltungen des
ThILLM an bestimmte Wochentage ist nach Mdglichkeit bei der Unterrichtsplanung zu
beachten (vgl. Anlage 4).

Fur Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen sollen unterrichtsfreie Tage des Schuljahres

genutzt werden. Unterrichtsausfall ist nach Mdglichkeit zu vermeiden.

45.6 Wochenstunden fiur den Unterricht an medizinischen Einrichtungen und

Hausunterricht

Den Schulamtern werden Lehrerwochenstunden fur den Unterricht an medizinischen
Einrichtungen und Hausunterricht auf Antrag vom Thiringer Ministerium fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur zugewiesen.

5. Weitere schulorganisatorische Regelungen

5.1 Starkung des Klassenlehrerprinzips

Zur organisatorischen Unterstiitzung der Klassenlehrertatigkeit kann an der Schule ein fester
Rahmen fiir die Arbeit des Klassenlehrers mit Schilern seiner Klasse vereinbart werden.

Dafir kann ein regelméRiger Zeitraum und ein fester Ort festgelegt werden. In diesem

Rahmen konnen durch den Klassenlehrer Veranstaltungen angesetzt werden, die Schiler
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sind bei der Planung zu beteiligen. Die Veranstaltungen sind Schulveranstaltungen, die
Teilnahme ist fur die betreffenden Schiler verpflichtend.

Dem Klassenlehrer wird damit ein zusatzlicher Rahmen fir die Arbeit mit seiner Klasse
eroffnet. Der Klassenlehrer soll von anderen unteilbaren Lehreraufgaben vorrangig entlastet
werden, darlber hinaus kdnnen unter Beachtung péadagogischer Gesichtspunkte
Klassenlehrern Lehrerwochenstunden fir Klassenlehrertatigkeiten aus der Schulpauschale

(vgl. Ziffer 4.4 dieser Verwaltungsvorschrift) gewahrt werden.

5.2 Grundschulhorte

5.2.1 Rahmenbedingungen

Der Grundschulhort ist Teil der Grundschule.

An einer Grundschule kann eine Hortbetreuung angeboten werden, wenn fir mindestens 15
Kinder die Anmeldung fiir einen Hortplatz vorliegt.
Uber Ausnahmen entscheidet das Schulamt im Einvernehmen mit dem jeweiligen

Schultrager.

Die Offnungszeiten liegen in der Regel zwischen 6.00 Uhr und 17.00 Uhr (vgl. § 49
ThirSchulO) und werden in Abstimmung mit der Schulkonferenz im Rahmen der personellen

Mdglichkeiten festgelegt.

Im Rahmen der Hortbetreuung ist eine Erzieher-Kinder-Relation 15 bis 20 Kinder je Erzieher

anzustreben.

Die Grundschule sichert fir jeden Schiller eine Betreuung fir den Zeitraum zwischen dem
regelmagigen Beginn und Ende seines Unterrichts. Dieser Zeitraum wird durch Lehrer und
Erzieher gemeinsam ausgestaltet. Die Festlegungen der Schule zur Wahrnehmung der
Aufsichtspflicht durch die Lehrer gemald 8 29 (2) und 8 48 ThiurSchulO sowie § 8 der
Allgemeinen Dienstordnung fur Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an

staatlichen Schulen in Thiringen (LDO) in der jeweils geltenden Fassung bleiben unberuhrt.

Uber die Hortbetreuung wahrend der Ferien entscheidet das Schulamt in Abstimmung mit
den Schulen.
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5.2.2 Aufnahme in den Grundschulhort

Die Aufnahme der Kinder in den Grundschulhort fir die Zeit vor der ersten und nach der
letzten Unterrichtsstunde wird von den Eltern bei der zustandigen Grundschule bis zum 31.
Mai des Jahres fir das darauf folgende Schuljahr schriftich beantragt. Dabei sind die

gewilnschten Betreuungszeiten anzugeben.

Die Eltern erhalten im Laufe der ersten Schulwoche die schriftliche Bestatigung der

Betreuungszeiten durch die Grundschule.

Uber die tagliche Anwesenheit der Kinder ist durch die Horterzieher ein Nachweis zu fiihren.
5.2.3 Organisationsformen der Betreuung an Grundschulhorten

Die jeweilige Schulkonferenz entscheidet in Abstimmung mit dem Schulamt und im
Benehmen mit dem Schultrager uber die Organisationsform des Grundschulhortes an der
Schule.

5.2.4 Verantwortung fir die inhaltliche und organisatorische Arbeit im Grundschulhort

Der Schulleiter der Grundschule ist auch verantwortlich fir die Arbeit im Grundschulhort der
Schule.

Zur Unterstitzung des Schulleiters wird ein Erzieher als Hortkoordinator eingesetzt.
Der Hortkoordinator ist im Rahmen der Gesamtverantwortung des Schulleiters fur die
padagogische, inhaltliche und organisatorische Gestaltung der Arbeit im Grundschulhort

verantwortlich und gegentber den Erziehern weisungsbefugt.

5.2.5 Modelle zur Weiterentwicklung der Thuringer Grundschule

Im Rahmen der Erprobungsmodelle zur Weiterentwicklung der Thuringer Grundschule
kdnnen Schulen, deren Schultrager an diesen Erprobungsmodellen teilnehmen, innerhalb

der Grenzen der mit den Schultragern geschlossenen Vertrdgen von den oben genannten
Regelungen abweichen.
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5.3 Forderzentren

5.3.1 Sonderpadagogische Erganzungsstunden an Férderzentren

Sonderpadagogische Erganzungsstunden an Forderzentren sind als Forderunterricht oder

als Férdermalinahme eingerichtet.

Der Anteil des Forderunterrichtes betragt in allen Foérderzentren mit Ausnahme der
Forderzentren mit dem Férderschwerpunkt geistige Entwicklung in den Klassenstufen 1 und
2 hochstens funf Stunden, in den Klassenstufen 3 und 4 hdchstens drei Stunden sowie in
den Klassenstufen 5 und 6 hdchstens zwei Stunden der festgelegten wdchentlichen
sonderpadagogischen Erganzungsstunden. In den Klassenstufen 7 bis 10 werden die
sonderpadagogischen Ergédnzungsstunden in der Regel als Fordermal3Bhahmen gehalten,

wdchentlich eine Stunde Férderunterricht ist im Ausnahmefall moglich.

In den Forderzentren mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung sind die
Erganzungsstunden in allen Klassenstufen/Schulstufen in der Regel als Férdermal3nahmen
eingerichtet, wochentlich eine Stunde Forderunterricht ist im Ausnahmefall moglich.
FordermalRnahmen werden von den Sonderpddagogischen Fachkraften durchgefihrt, der

Forderunterricht wird in der Regel von Lehrern erteilt.

5.3.2 Sonderpadagogische Fachkrafte an Férderzentren

5.3.2.1 Einsatz der Sonderpédagogischen Fachkréfte

Der Einsatz der Sonderpadagogischen Fachkrafte erfolgt in den FérdermaRnahmen gemaf
der Stundentafel sowie in den Schulvorbereitenden Einrichtungen. Au3erdem begleiten sie
den Forderunterricht der Lehrer (vgl. Punkt 3.1) und Gbernehmen die speziellen Aufgaben im

Ganztagsforderbereich. Die Aufsichtspflicht der Lehrer bleibt hiervon unberuhrt.

Die Sonderpadagogischen Fachkrafte erbringen in Erflllung ihres padagogischen Auftrages

Teile der Grundpflege.

In den FoOrderzentren mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, korperliche und
motorische Entwicklung und Sehen werden Sonderp&dagogische Fachkréafte zusatzlich
unterstitzend in den Pflichtstunden eingesetzt. Dieser Einsatz gilt als Férdermaflinahme. In

anderen FoOrderzentren ist alternativ. zum Einsatz in den Ergé&nzungsstunden ein
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unterstutzender Einsatz in den Pflichtstunden nach sonderpadagogischen Erfordernissen

und im Rahmen des berechneten Stellenbedarfs moglich.

Eigenstandiger Unterricht kann von Sonderpadagogischen Fachkraften erteilt werden, wenn
hierfir nicht gentiigend Lehrer zur Verfigung stehen. Der Umfang dieses Einsatzes darf die
Halfte der wochentlichen Arbeitszeit der Sonderpadagogischen Fachkrafte nicht

Uberschreiten.

In den Férderzentren mit dem Foérderschwerpunkt geistige Entwicklung kann eigenstandiger
Unterricht auch bis zur vollen Wochenstundenverpflichtung eines Forderschullehrers erteilt
werden, wenn geeignete Lehrer nicht zur Verfigung stehen und dies innerhalb des

berechneten Bedarfs an Lehrerstellen fir den Unterricht liegt.

Sonderpadagogische Fachkrafte mit dem Abschluss Rehabilitationspddagoge konnen im
Rahmen der vorhandenen Lehrerstellen in Forderzentren mit dem Forderschwerpunkt

geistige Entwicklung ebenso im Unterricht eingesetzt werden wie Foérderschullehrer.

5.3.2.2 Koordinierung des Einsatzes Sonderpadagogischer Fachkrafte

Der Schulleiter des Férderzentrums ist fur den Ganztagsforderbereich verantwortlich.

Der Schulleiter Ubertragt einer Sonderpadagogischen Fachkraft die Aufgabe einer
koordinierenden Sonderpadagogischen Fachkraft. Im Bedarfsfall kbnnen auch bis zu zwei
Sonderpadagogische Fachkrafte diese Aufgabe wahrnehmen. Im Rahmen der
Gesamtverantwortung des Schulleiters koordiniert diese Sonderpadagogische Fachkraft die
padagogische, inhaltliche und organisatorische Arbeit sowie die Fortbildung der
Sonderpadagogischen Fachkrafte. Der koordinierenden Sonderpadagogischen Fachkraft
oder einer anderen vom Schulleiter beauftragten Sonderpaddagogischen Fachkraft obliegen
bei Notwendigkeit die Koordination von Therapie und Pflege, einschlief3lich der Beratung der
Eltern und die Praktikumsbetreuung bei der Nachqualifikation der Sonderpadagogischen
Fachkrafte. Die koordinierende Sonderpadagogische Fachkraft ist innerhalb ihres
Aufgabenbereichs  gegeniiber den  Ubrigen  Sonderpadagogischen  Fachkraften
weisungsberechtigt.

Die koordinierende Sonderpédagogische Fachkraft oder die vom Schulleiter beauftragte

Sonderpadagogische Fachkraft wird zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben in Abh&angigkeit von

der Anzahl der zu betreuenden Kinder im Ganztagsforderbereich von der unmittelbaren
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Arbeit mit den Kindern teilweise freigestellt. Innerhalb dieser Stunden liegt die

Praktikumsbetreuung. Als Richtwert gilt pro Praktikant eine Wochenstunde.

5.4. Religionsunterricht und Ethikunterricht

5.4.1 Rahmenbedingungen fir den Religionsunterricht und den Ethikunterricht

Mit In-Kraft-Treten des Thiringer Schulgesetzes (ThirSchulG) vom 6. August 1993, GVBI. S.
445, in der jeweils geltenden Fassung, sind gemall § 46 Absatz 1 ThirSchulG
Religionsunterricht und Ethikunterricht in den staatlichen Schulen ordentliche Lehrfacher.
Ausgenommen sind aufgrund Rechtsverordnung die Fachschulen und Hoheren
Berufsschulen (Thiringer Fachschulordnung, Thiringer Schulordnung fur die Hohere

Berufsfachschule — zweijahrige Bildungsgange sowie bundesrechtliche Prifungsordnungen).

Religionsunterricht und Ethikunterricht werden in der Regel zur selben Unterrichtszeit erteilt.

Zur Information der Erziehungsberechtigten und der religionsmiindigen Schuler geht der
Einfihrung eine gemeinsame Vorstellung der Facher Religionslehre und Ethik an der
jeweiligen  Schule voraus. Die jeweiligen Beauftragten der Kirchen und
Religionsgemeinschaften sind rechtzeitig vorher Uber den vorgesehenen Termin zu

informieren.

Die einzelnen Facher des Religionsunterrichts und Ethikunterricht werden grundsatzlich im
Klassenverband erteilt. Die Klassenbildung im Religionsunterricht und im Ethikunterricht wird

jeweils getrennt durchgefiihrt.

Der Umfang der Erteilung von Religionsunterricht und Ethikunterricht bestimmt sich nach der
fur die jeweilige Schulart geltenden Stundentafel. Wegen der schwierigen personellen
Situation bleiben Ausnahmen von der Sollstundenzahl der Stundentafel weiterhin gestattet.
Soweit der Unterricht an der einzelnen Schule erteilt wird, ist das im jeweiligen Stundenplan

auszuweisen.
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5.4.2 Religionsunterricht

5.4.2.1 Durchfihrung des Religionsunterrichts

Der Religionsunterricht wird in Ubereinstimmung mit Artikel 7 Abs. 3 Grundgesetz
konfessionsgebunden erteilt. Fir seine Gestaltung sind die amtlichen Lehrplane, die in
Ubereinstimmung mit den Grundsatzen der betreffenden Kirche oder Religionsgemeinschaft

stehen, verbindlich.

Die Erteilung des Religionsunterrichts setzt die entsprechende Bevollmachtigung des
Lehrers durch die jeweilige Kirche oder Religionsgemeinschaft voraus. Diese
Bevollmachtigung ist von Amts wegen durch das Schulamt zu prufen und urkundlich
nachzuweisen. Es gilt das Rundschreiben an die Schulamter vom 30. November 2000, Gz.:
Z/Z7/03420-0.

Unbeschadet des staatlichen Aufsichtsrechts kdnnen sich die betreffenden Kirchen oder
Religionsgemeinschaften durch Einsichthahme vergewissern, dass der Inhalt und die
Gestaltung des Religionsunterrichts ihren Grundséatzen entsprechen (vgl. Staatliche Aufsicht
Uber den Religionsunterricht und Einsichtnahme durch die Kirchen und
Religionsgemeinschaften, Verwaltungsvorschrift des Thiringer Kultusministeriums vom 19.
Juni 1997, Gz.: Z7/54001, GABI. S. 302).

Nach § 46 Absatz 2 Satz 1 ThirSchulG ist der Religionsunterricht Pflichtfach fur alle Schuler,
die einer Kirche oder Religionsgemeinschaft angehéren, fir welche Religionsunterricht an
Thiringer Schulen eingerichtet ist, wie dies fiir die Evangelischen Landeskirchen, die
Katholische Kirche und die Jiidische Landesgemeinde Thuringen zutrifft. Uber die Teilnahme
entscheiden die Erziehungsberechtigten oder die Schiler selbst, sofern sie das 14.
Lebensjahr vollendet haben. MaRRgeblich fur die Bestimmung der Konfessionszugehdrigkeit
der Schuiler sind die Angaben der Erziehungsberechtigten oder der religionsmindigen
Schdiler hierzu. Die Angaben sind durch die Schulleitung bei Aufnahme des Schiilers in die
Schule von den Eltern oder dem Schuler, der das 14. Lebensjahr vollendet hat, zu erfragen
und langschriftlich in den Schiilerbogen einzutragen. Anderungen der Angaben, die zu einem
spateren Zeitpunkt erfolgen, sind ebenfalls im Schilerbogen zu vermerken. Auf das
Merkblatt zum Religionsunterricht wird im Ubrigen hingewiesen (Rundschreiben an die
Schul&amter vom 8. Mai 2002 (Gz.: Z7/54001-3).
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Die Erziehungsberechtigten und die religionsmiindigen Schiler sind Uber die Mdglichkeit der
Abmeldung von der Teilnahme am Religionsunterricht zu informieren. Das Recht der
Abmeldung vom Religionsunterricht muss aus Grinden der Bekenntnis- und
Glaubensfreiheit gewahrleistet sein. Aus verwaltungstechnischen Grinden sollte die
Abmeldung moglichst nur zum Beginn eines Schulhalbjahres erfolgen. Sie ist schriftlich zu

erklaren.

Es ist darlber zu informieren, dass auf Wunsch der Erziehungsberechtigten oder der
religionsmindigen  Schiler  diejenigen  Schiler, welche keiner Kirche oder
Religionsgemeinschaft angehéren, am Religionsunterricht teilnehmen kénnen, wenn die
Zustimmung der betreffenden Kirche oder Religionsgemeinschaft vorliegt; dies gilt
entsprechend fir Schiler, fir deren Religionsgemeinschaft Religionsunterricht als
ordentliches Lehrfach in Thiringen nicht eingerichtet ist, wie dies zur Zeit fir andere
Religionsgemeinschaften als die Evangelischen Landeskirchen, die Katholische Kirche und
die Judische Landesgemeinde  Thiringen  zutrifft.  Falls  konfessionseigener
Religionsunterricht — auch in klassen-, klassenstufen-, schul- oder schulartiibergreifender
Form gemal den Regelungen in Punkt 3.2 - aus zwingenden Griinden an der Schule nicht
erteilt werden kann, haben die in Thuringen wirkenden Evangelischen Landeskirchen und die
Katholische Kirche ihre Zustimmung erklart dazu, dass die Mitglieder der jeweils anderen
Konfession am konfessionsfremden Religionsunterricht teilnehmen dirfen. Ebenso liegt das
Einverstandnis der genannten Kirchen damit vor, dass ein konfessionsloser Schiler am
Religionsunterricht teilnehmen kann. Die Teilnahme eines konfessionszugehdrigen Schilers
am Religionsunterricht einer anderen Konfession, fir dessen Konfession an der Schule
Religionsunterricht erteilt wird, setzt die Abmeldung vom eigenen Religionsunterricht sowie
die Zustimmung des Religionslehrers der aufnehmenden Religionsgemeinschaft zu seiner
Teilnahme voraus. Das Vorliegen der Voraussetzungen ist im Einzelfall durch den Schulleiter

festzustellen.

Seinem Charakter als ordentliches Lehrfach entsprechend findet der Religionsunterricht im
Schulgebaude statt. Eine Durchfiihrung des Religionsunterrichts in aul3erschulischen, zum
Beispiel kirchlichen Raumen, ist jedoch in Abstimmung zwischen dem Schulamt und den
Kirchen oder Religionsgemeinschaften in besonderen Fallen méglich. Die die Entscheidung
des Schulamtes tragenden Grinde sind aktenkundig zu machen. Die staatliche
Schulaufsicht, insbesondere was die Einsichtnahme in den Unterricht, die Anwendung der
amtlichen Lehrplane und die Uberprifung der Raumlichkeiten betrifft, muss jedoch

gewabhrleistet sein. Auch dieser Unterricht ist im Stundenplan auszuweisen.
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Das Recht der Kirchen oder Religionsgemeinschaften, eigenen innerkirchlichen
Glaubensunterricht, wie  zum  Beispiel  Christenlehre, Konfirmandenunterricht,

Sakramentenunterricht oder judischen Gemeindeunterricht, zu erteilen, bleibt unberihrt.

5.4.2.2 Religionslehrer

Kein Lehrer darf gegen seinen Willen verpflichtet werden, Religionsunterricht zu erteilen.

In der gymnasialen Oberstufe soll Religionsunterricht ausschlielich durch an einer

Hochschule ausgebildete Lehrkrafte erteilt werden.

Aus seinem rechtlichen Status als ordentliches Lehrfach folgt, dass der staatliche
Religionsunterricht grundsétzlich durch staatliche Lehrer zu erteilen ist. Insofern, als ein
durch im Landesdienst stehende Lehrer nicht deckbarer Bedarf an Religionsunterricht in den
Schulen durch das Schulamt als bestehend festgestellt wird, sind nach Mal3gabe der
Vereinbarungen Uber die Gestellung kirchlicher Mitarbeiter fir den katholischen oder
evangelischen Religionsunterricht an 6ffentlichen Schulen vom 10. und 30. Juni 1994 (GABI.
S. 206 und S. 326), zuletzt geandert durch Anderungsvertrage vom 8. April 2002 (GABI. S.
220) und vom 11. Juni 2004 (ABI. S. 248), geeignete kirchliche Bedienstete als Lehrkrafte fur
den staatlichen Religionsunterricht einzusetzen. Die nach diesen Vereinbarungen den
zustandigen Schulaufsichtsbehdrden obliegenden Aufgaben werden durch die Schulamter

wahrgenommen.

Dabei ist unter Beachtung des Rundschreibens vom 30. April 2002, Gz.: Z7/54001-0 im

Ubrigen wie folgt zu verfahren:

Die kirchlichen Bediensteten erhalten den Vordruck ,Personliche Angaben® durch das fir sie

zustandige Bistum oder die 6rtlich zustandigen Schulbeauftragten der jeweils zustandigen

Landeskirche.

Die Schulamter erhalten den Vordruck ,Persénliche Angaben” nach dessen Ausflllung von

dem jeweiligen Bistum oder den Schulbeauftragten der jeweiligen Landeskirche.

Die Schulamter stellen nach Prifung den Unterrichtsauftrag aus und Ubersenden das

Original dem kirchlichen Bediensteten sowie je einen Abdruck

a) dem betreffenden Bistum oder der betreffenden Landeskirche Uber den ortlich
zustandigen Schulbeauftragten sowie

b) dem Thiringer Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur.
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Fur die Abrechnung der Gestellungsgelder wird auf die Anordnung in den Rundschreiben
vom 29. September 1998 und 2. November 1998 (Gz.: Z7/54001-3) verwiesen.

Fiur das Fach Judische Religionslehre gelten die Bestimmungen des Honorarvertrages vom
15. Oktober 2003.

5.4.3 Ethikunterricht

Der Ethikunterricht ist Pflichtfach fir alle Schler, die

- keiner Kirche oder Religionsgemeinschaft angehéren und auch nicht entsprechend den
Bestimmungen unter 5.4.2.1. Absatz 6 am Religionsunterricht teilnehmen,

- einem Bekenntnis angehdrig und von der Teilnahme am eingerichteten
Religionsunterricht ihres Bekenntnisses abgemeldet sind, gleichgiltig, ob der
Religionsunterricht tatsachlich erteilt wird, und die nicht entsprechend den Bestimmungen
unter 4.2.1 Absatz 6 am Religionsunterricht teilnehmen,

- einem Bekenntnis angehdrig sind, fir deren Kirche oder Religionsgemeinschaft in
Thiringen aber kein entsprechender Religionsunterricht als ordentliches Lehrfach
eingerichtet ist und die nicht entsprechend den Bestimmungen unter 5.4.2.1. Absatz 6

am Religionsunterricht teilnehmen.

Schiler, die einer Kirche oder Religionsgemeinschaft angehotren, fur die entsprechender
schulischer Religionsunterricht in Thiringen zwar eingerichtet ist, der aber an der einzelnen
Schule mangels Lehrpersonals nicht erteilt werden kann, sind nicht verpflichtet, am

Ethikunterricht teilzunehmen.

Der Ethikunterricht ist weltanschaulich neutral, er darf daher nicht als Verkiindigung von
Glaubenswahrheiten und Weltanschauungen bestimmter Gemeinschaften ausgestaltet

werden.

Der Ethikunterricht dient dem kritischen Verstédndnis von gesellschaftlich wirksamen
Wertvorstellungen und Normen als Grundlage verantwortlichen Urteilens und Handelns (8 46
Absatz 4 Satz 2 ThirSchulG). Sein Inhalt orientiert sich an den sittlichen Grundsatzen, wie
sie im Grundgesetz fur die Bundesrepublik Deutschland niedergelegt sind (8 46 Absatz 4
Satz 3 ThiurSchulG). Im Ubrigen beriicksichtigt er die Pluralitat der Bekenntnisse und
Weltanschauungen (8 46 Absatz 4 Satz 4 ThirSchulG).
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Die Erteilung des Ethikunterrichts hangt davon ab, dass entsprechend ausgebildete
Lehrkréafte vorhanden sind (Mindestvoraussetzung: Unterrichtserlaubnis). Ist dies der Fall, so
sind die Kirchen oder Religionsgemeinschaften rechtzeitig davon zu unterrichten, so dass
gegebenenfalls mit ihrer Hilfe zur Sicherstellung des Religionsunterrichts Regelungen

getroffen werden kénnen.

Wird an einer Schule Religionsunterricht erteilt, kann in den betreffenden Klassenstufen vom
Erfordernis der Unterrichtserlaubnis im Fach Ethik abgesehen werden, wenn mit
Genehmigung des Schulamtes ein geeigneter Lehrer mit der Durchfihrung des Unterrichts in
der entsprechenden Klassenstufe beauftragt werden kann.

6. Schlussbestimmung, Geltungsdauer

Die Personenbezeichnungen in dieser Verwaltungsvorschrift gelten fir beide Geschlechter.

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach ihrer Verdéffentlichung in Kraft und mit Ablauf
des 31. Juli 2011 aul3er Kraft.

Erfurt, den 19. Februar 2010

Prof. Dr. Roland Merten

Anlagen
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